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FECODE objeta el uso indebido de su imagen

En twitter estd circulando un mensaje en el que se dice abiertamente que la Federaciéon Colombiana de Trabajadores
de la Educacion estd apoyando la segunda vuelta de la candidatura de Oscar Ivdn Zuluaga, lo que es un hecho frau-
dulento, mentiroso e irrespetuoso con el magisterio colombiano, puesto que la unica posicion de la Federacion es el
apoyo a la resolucion del conflicto armado a través de la via negociada.

La Z del logo del zorro no solo es in-
vestigada por espiar los didlogos de
paz para sabotearlos ante la opinion
publica. Ahora uno de sus seguido-
res decidié rayarla en las redes so-

litos; en primer lugar, viola el articu-
lo 270 del Cddigo Penal Colombiano
donde dice que quien disponga de
una obra, el nombre, el logo o la ra-
z6n social de alguien sin su autoriza-

la Federacion de Trabajadores de la
Educacién jamds ha hecho acuerdos
con la campafia del Centro Democra-
tico y por el contrario, en su XIX Con-
greso aprobd apoyar todos los es-

ciales usando debajo de ella, sin
ningun permiso, la imagen de FE-
CODE para indicar que esta institu-
cion apoya la campafia del hombre
enmascarado que ha estado a la
orden del dia por acusar sin pre-
sentar pruebas, por decir que no
sabia lo del hacker en el proceso
de paz y luego salir a certificar
que el video Sepulveda- Zuluaga,
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fuerzos que se hagan para darle
una salida politica negociada al
conflicto armado que vive Colom-
bia, en tanto los recursos que iban
para educacién vy salud, se dilapi-
dan en armas, balas y muertes de
nacionales.

FECODE rechaza esta nueva
jugada sucia, exige respeto a sus
simbolos y a sus pensamientos,

es un montaje, cuando la Fiscalia
ya habia advertido que éste corres-
ponde a la realidad y por lo tanto no
esta alterado.

FECODE expresa que el uso
abusivo de su logo abarca varios de-

cion, incurrird en prision y pagara
multas que fluctuaran entre 20 vy
1000 salarios minimos mensuales
legales vigentes; en segundo lugar,
transmite informacién falsa porque

aclara que sus ejecutivos apoyan
diferentes opciones pero nunca la de
la guerra. Asimismo, reitera que las
escuelas deben ser territorios neu-
trales en el conflicto armado y zonas
de paz, pedagogia y reconciliacion.

Se profundiza y agudiza la figura de los colegios en concesion

Encuentro hizo un andlisis pormenorizado de lo que significa la figura de la concesion, lo que es transformar el dere-
cho constitucional de la educacién que debe ser impartido por una institucién publica, en un negocio cuando éste le

es entregado a instituciones privadas.

Concesionar en lo educativo es coger
el dinero de los impuestos de los
colombianos, hacer un colegio, do-
tarlo con todo lo necesario y entre-
garlo a un privado para que gane
plata por solo administrarlo.
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Para Raul Vasquez, Secreta-
rio de asuntos pedagogicos de la
ADE, es importante tener en cuenta
que segun la Constitucion es un de-
ber del Estado y los gobiernos regio-
nales y locales garantizar, financiar

y administrar la educacion publica
oficial; por ello, el tema de las con-
cesiones tiene una relevancia de
corte neoliberal, en tanto que el
Estado quiere desentenderse de la
administracion de este derecho en-




tregdndole toda la infraestructura y
los recursos a entes privados para
que administren la educacion”.

En el caso de Bogota 25 con-
cesiones que Pefaloza le hizo a Ca-

trabajando recorriendo aquellos
colegios donde se viene presentan-
do esta situacion, en ellos, el Centro
de Investigaciones Docentes del sin-
dicato ha hecho estudios para iden-

Los particulares no solo ex-
plotan establecimientos publicos,
también a los maestros que alli tra-
bajan.

Para Raul Vasquez, Secreta-

fam, Colsubsidio, Universidad de la
Salle, los Andes y Don Bosco, entre
otros, vencen sus contratos en di-
ciembre de este afio, situacion a la
que el secretario de educacién ha
manifestado que prorrogara 17
contratos sin tener en cuenta que
la ciudad ha capacitado docentes,
tiene la experiencia y la disposicién
para recibirlos e implementar ex-
celentes proyectos pedagdgicos.
Segun Raul Vasquez, Secre-
tario de asuntos pedagogicos de la
ADE, el magisterio de Bogotad siem-
pre ha estado comprometido con la
defensa de la educacion publica ofi-
cial y los derechos de la profesion
docente. “Nosotros hemos venido

tificar las falencias que presentan y
de esta manera, estar en la posibili-
dad de organizarnos a través de la
movilizacion para dar a conocer a la
ciudadania la realidad de las conce-
siones, por cuanto es el distrito
quien debe administrarlos”.

rio de asuntos pedagdgicos de la
ADE, las condiciones laborales de
los docentes que trabajan en cole-
gios por concesion son muy dife-
rentes a las de un docente oficial,
puesto que el salario de ellos se
rige por el Codigo Sustantivo del
Trabajo y no por un Estatuto Do-
cente, de ahi, que el interés de la
ADE es que esos compaieros se
vinculen al sector oficial, y en esa
via recuperar los colegios concesio-
nados, es decir, la infraestructura,
los estudiantes y los docentes.

Ya no mas concesiones a la
administracién para negociar con lo
publico y deprimir la profesiéon do-
cente manifiestan los maestros.

Las mujeres, principales victimas del critico sistema de salud

El pasado 28 de mayo se conmemord el Dia internacional de la salud sexual y reproductiva de las mujeres, ocasion
que Encuentro aprovecho para adentrarse en la situacion que en materia de cifras viven las féminas colombianas.

El pasado 28 de mayo se conmemo-
ro el Dia internacional de la salud
sexual y reproductiva de las mujeres,
una oportunidad para revisar las ci-
fras y las estadisticas sobre la mane-
ra como las féminas aun en pleno
siglo XXI, contintian sin politicas de
prevencion y control de enfermeda-
des sexuales poniendo en riesgo su
vida no sdlo durante su periodo na-
tural, sino durante la gestacién.

Para Beatriz Carvallo, espe-
cialista en Salud Ocupacional, las
politicas en materia de prevencion y
control de enfermedades van en el
marco del modelo de salud que se
tenga, es decir, si el modelo se enfo-
ca a acciones de atencion primaria
de promocion y prevencion, este
sistema de salud a futuro estaria
ahorrando muchisimo dinero, ade-
mds de vidas, especialmente si ha-
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blamos de mujeres, puesto que son
ellas quienes conciben, gestan y
traen nifos al mundo.

Colombia con respecto a
Latinoamérica sale muy mal librada,
siendo las regiones apartadas y olvi-
dadas por el Estado las que mas re-
portan muertes por enfermedades,
las cuales de tratarse a tiempo y en
condiciones de salubridad no arroja-
rian cifras tan altas. A pesar de los
esfuerzos de la OIT en esta materia
solo 53 paises han ratificado el Con-
venio 103 sobre la salud de la mujer
trabajadora, y a la fecha, Colombia
contintan siendo una de las nacio-
nes que aparece sin haberlo ratifica-
do.

Segun Beatriz Carvallo, espe-
cialista en Salud Ocupacional, la
salud abarcar un concepto mds am-
plio que el hecho de ir a una consul-

ta por una necesidad para adquirir
un medicamento. “La salud tiene
que ver con las condiciones sociales
de ésta, la manera como se encuen-
tra asociada con el acceso al agua,
a la educacion, al trabajo, a un
ambiente sano, entre otros, cuando
en la realidad ésta se pueda conce-
bir como un todo, el acceso a una
buena salud se va a materializar”.
Mientras la mujer deba tra-
bajar en condiciones de terceriza-
cion, sea estigmatizada por la gesta-
cién, sometida a la ejecucion de poli-
ticas, se vea enfrentada a condicio-
nes de exclusién, ademas, de proble-
mas de pobreza y hambre, la visibili-
zacion de esta realidad seguira sien-
do una denuncia sin dientes, como
consecuencia a la falta de voluntad
politica para transformar la critica
situacidn del sistema actual de salud.
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Inversion en educacion pidio la OIT

El Secretario General de la OIT le pidio al mundo erradicar de tajo el trabajo forzoso porque enriquece los diferentes
delitos que surgen en torno al ser humano y fortalece la explotacion. De otra parte, solicito que se incremente la
educacion para los hombres, las mujeres, los nifios y los jovenes, para de esta manera acabar con el tema de la igno-

rancia.

El pronunciamiento de Guy Ryder se
dio a partir de un estudio de la OIT
gue hace una radiografia de los tra-
bajos domésticos realizados por ni-
fas, la riesgosa explotacion minera
por bajos salarios, el comercio sexual
de menores, el reclutamiento de
jovenes y todos los tipos de
subempleo que se presentan en el
mundo porque los estados fallan
en tres aspectos, asi lo afirmoé Wi-
lliam Barén Bardn, miembro de la
Escuela Nacional de Formacion de
FECODE.

“El primer factor tiene que
ver con la falta de proteccion a
una legislacion en los paises de
América Latina y especialmente
en Colombia; el segundo aspecto, es
el que tiene relacion con el estable-
cimiento del modelo neoliberal de
globalizacion y privatizacion que
reduce la proteccion de la industria
nacional; y finalmente, la ausencia
de politicas educativas en muchos

paises contribuyen de manera eficaz
a que los trabajadores no se profe-
sionalicen”.

Colombia lleva mas de 50
afios de guerra, si se logra la paz,
gran parte del dinero que el go-
bierno gasta en defensa debe ir a

miembro de la Escuela Nacional de
Formacion de FECODE, una de las
politicas del posconflicto tiene que
ver con la implementacion de la
educacion en todos los niveles y en
todos los departamentos y ciudades
del pais. “Se deben generar asi mis-
mo, medidas de proteccion a la
industria, a la empresa nacional y
a la mediana empresa para que
en Colombia no continte suce-
diendo lo que ha acaecido en los

ultimos afos, donde el 45% del
empleo es informal, lo que implica
bajas condiciones y oportunidades
laborales, al mismo tiempo que
pocas posibilidades de avance y

educacion, investigacion y proyectos
productivos nacionales. Pero para
ello, se requerira de una legislacion
laboral que acabe el trabajo indigno.
Esas son las recomendaciéon de la
OIT.

Para William Barén Baron,

desarrollo nacional”.

De los 22 millones de traba-
jadores colombianos solo 7,7 millo-
nes cotizan pension, esto indica que
la mayor parte de actividades son
paupérrimas, informales, indignas y
forzosas. La meta es cambiar esa
realidad cruel e inhumana.

Pactos individuales en contravia al derecho de asociacion colectiva

Diferentes sectores publicos y privados decidieron utilizar una tendencia que parece estar muy de moda, negociar de
manera individual o con pequeinos grupos, haciéndole el quite a la negociacién colectiva y por ende reduciendo las
cifras de trabajadores sindicalizados. Frente a esto, las centrales obreras presentaron, esta semana, ante el Ministe-
rio de Trabajo seis casos ejemplares de esta mala prdctica de la que se espera tener fuertes sanciones.

Francisco Maltés, director del de-
partamento de investigacion y pro-
yectos de la CUT, expreso: “En mu-
chas empresas nacionales y trasna-
cionales se ha venido gestando una
prdctica antisindical y antidemocrd-
tica que consiste en hacer pactos o
acuerdos colectivos o individuales
entre el empresario y un trabajador
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para definir sus condiciones de em-
pleo, esto tiene como principal obje-
tivo que los trabajadores no puedan
defender sus derechos de manera
colectiva en caso de que deseen me-
jorar sus condiciones laborales o su
calidad de vida, ya que deben en-
frentarse de manera individual al
patron. Esta politica que en la ac-

tualidad viene cogiendo mds vigen-
cia obstruye por completo la activi-
dad del movimiento sindical”.

En Bimbo los nominadores
montaron un plan de beneficios indi-
viduales para bajar el nimero de
afiliados al sindicato y lo lograron.
Una tutela que invocd el derecho a
la igualdad y a la asociacién logré




elevar a 200 los afiliados. Mientras
gue en Colpensiones la empresa en-
ganchd trabajadores con primas en
junio y diciembre si éstos no se afi-
liaban al sindicato, alli mismo, un
grupo de empleados se unié y fundé
Sintracolpensiones, el cual hoy pelea
por el derecho a la sindicalizacién.
Segun Francisco Maltés, di-
rector del departamento de investi-
gacion y proyectos de la CUT, la
Constitucion Politica habla de la
negociacion colectiva como una for-
ma de solucién del conflicto, sin em-
bargo, en los pactos colectivos o
individuales no se da este tipo de
negociacion porque los gerentes o

nominadores son quienes definen
que le van a dar a los trabajadores,
a quienes llaman individualmente,
no para negociar sino para firmar el
pacto, es decir, se viola lo contem-
plado en la Carta Magna y en los
Convenios 151 y 154 de la OIT por-
que lo que se da es una imposicion
por parte de los patronos”.

En Ecopetrol hay un plan de
beneficios para 6.000 trabajadores
no afiliados al sindicato, por ello, la
USO inicid tramites juridicos para
desmontarlo. Estos casos fueron de-
nunciados ante el Ministerio de Tra-
bajo por los sindicatos y se esperan
sanciones ejemplares.

Para Francisco Maltés los
sindicatos estdn en el deber de
desarrollar una campaia a nivel
nacional que conmine a los empre-
sarios a respetar el derecho a la ne-
gociacion colectiva y a la sindicali-
zacion como elementos vitales de la
democracia y por ende, tener en
cuenta lo contemplado en la Consti-
tucion Politica colombiana y los con-
venios de la OIT en lo referente a
estas prdcticas.

Afiliarse ya a las organizacio-
nes sindicales equivale a construir
democracia y a evitar la eliminacion
de los derechos laborales con pafii-
tos de agua tibia.

El abstencionismo el gran ganador de la primera vuelta

En las pasadas elecciones los ganadores fueron el abstencionismo que llego casi al 60% y el trabajo de la Registradu-
ria Nacional la cual entregé resultados del 95% del escrutinio en menos de dos horas. Los perdedores por su parte,
fueron los colombianos quienes al final se quedaron sin conocer a profundidad las propuestas de los candidatos.

Con un 60% gand el abstencionismo
en las elecciones presidenciales del
25 de mayo, lo que evidencid el re-
pudio, rechazo y apatia por parte de
la ciudadania a participar de una
contienda electoral que estuvo mar-
cada por los insultos y ataques y pro-
puestas poco conocidas.

Para Miguel Benito Ldzaro, di-
rector de investigacion politica de la
Universidad Santo Tomds, las pasa-
das elecciones estuvieron marcadas
por el enfrentamiento entre Oscar
Ivan Zuluaga y Juan Manuel Santos
y por el tema de la paz. La confron-
tacion directa frente a este ultimo
tema, evidencié la posicion de la
ficha de Uribe que hoy ha dejado
atrds su discurso suave y conciliador
por uno mds fuerte y radical:
“Guerra o paz”. En este sentido, la

campana a la presidencia en segun-
da vuelta sera una refrendacion a
esos acuerdos pendientes y a lo que
salga de los didlogos de paz en la
Habana”.

La izquierda salid fortalecida,
ocupo el cuarto lugar en las votacio-
nes demostrando que aunque los
medios poca pantalla le dieron a és-
ta, sus argumentos e ideas en temas
como salud, TLC, educacién y econo-
mia lograron movilizar al escéptico,
sin embargo, con una segunda vuel-
ta el 15 de junio el escenario politi-
co se ha polarizado, aun mas, entre
quienes quieren la paz y los que le
apuestan a la guerra.

Miguel Benito Ldzaro, director
de investigacion politica de la Uni-
versidad Santo Tomds, asegurd: “En
la segunda vuelta se medirdan los

dos candidatos mds esperados, Os-
car Ilvan Zuluaga y Juan Manuel
Santos con la sorpresa de que Zu-
luaga pasa ganando, aun cuando
habia estado rodeado de acusacio-
nes en cuanto a la mermelada elec-
toral por parte del gobierno. De
otra parte, cabe resaltar que aun-
que las tercerias ganaron espacio la
suma de sus votos para la segunda
vuelta no asegura una victoria con-
tundente para ninguno de los dos
candidatos”.

Queda en vilo la gobernabili-
dad del proximo presidente, que con
un Congreso sin mayorias y una vo-
tacién que sélo alcanzé cerca de 12
millones de sufragios en un pais don-
de la poblacién supera los 44 millo-
nes, la legitimidad se pone en tela de
juicio.
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