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Nifias y nifios victimas de la privatizacion

Yesid Quiroga

A pesar de que estd mds que demostrado que los colegios en concesion son una fuente para el fomento de la corrupcion y las
irregularidades, el gobierno sigue insistiendo en que si benefician a la educacion.

La Contraloria General de la nacién
realizé una auditoria a tres instituciones
por concesion en Santa Marta y hallé 14
irregularidades, 11 de caracter discipli-
nario y 4 de caracter penal, lo cual aten-
ta contra los derechos de los nifios y las
nifas afectados por el conflicto.

Luego de realizar esta auditoria, la dele-
gada del sector social de la contraloria
general, margarita Jiménez, dictd cuatro
solicitudes de funcién de advertencia y
una de indagatoria preliminar.

El distrito de Santa Marta comprometié
vigencias futuras excepcionales por va-
lor de 62 mil millones de pesos del afio
2011 al 2022 para la entrega en conce-
sion de las tres infraestructuras educati-
vas. Se presenta una diferencia de 630

millones frente al valor total aprobado
por el Concejo, que fue de 62 mil 417
millones de pesos.

Los contratos no de las instituciones no
estan cumplen con el objeto, que es la
atencién a la poblacion afectada por el
conflicto armado. A corte de julio del

2011, el megacolegio La Paz, de los 573
estudiantes que alberga, sélo 49 cumplen
el requisito, es decir, el 90% no aplica para
su atencién. Lo mismo sucede con el Insti-
tuto Provisional de La Paz, que no cumple
con los requisitos de infraestructura, ya
que no constituyeron las pdlizas de res-
ponsabilidad. Asi mismo sucedié con la
Corporacion Pino Verde.

En sintesis, hubo un detrimento patrimo-
nial porque se celebraron contratos por
encima de los montos reales, se incumplié
con los acuerdos, se prometieron cosas
que no se cumplieron y los perjudicados
son los menores afectados por el conflic-
to, que nuevamente son victimas, aunque
esta vez sea de la corrupcion resultado de
privatizar la educacién.

Presionan a rector para que entregue maestros

Yesid Quiroga

El Ministerio de Educacién ha promovido la prdctica entre las Secretarias de Educacion de hacinar a los estudiantes para que
sobren maestros y poder traslados o eliminar plazas.

La Secretaria de Educacion de Santan-
der, a través del director de ntcleo o
supervisor, ha ejercido presion sobre el
rector del Instituto Integrado de Barbo-
sa para que fusione cursos y entregue
docentes a la administracion.

El rector del instituto de Barbosa, Rebain
Pedraza, expuso con sus palabras esta
problematica: “Uno de los supervisores,
gue estd comandando lo de cobertura,
ha querido hacer ese hacinamiento, quie-
re hacer una fusion de cursos con el Uni-
co propdsito de que sobren los maestros,
con la intencion posible de llevarlos a
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unas nuevas instituciones que han crea-
dOH
El instituto tiene tres modalidades, una

académica, con el proyecto Ciencias Natu-
rales y Salud, y dos técnicas, comercio e
informatica. Los estudiantes escogen la
que mas les gusta y, por ello, no se pue-
den fusionar, pero el supervisor no en-
tiende, o se hace el que no entiende, esta
particularidad.

“No lo puedo hacer porque son modalida-
des, no puedo reunir o mezclar los alum-
nos de Informatica con los de Comercio,
porque las areas que se ven son totalmen-
te diferentes. Hay intensidades horarias
mayores y, entonces, {cdmo le puedo brin-
dar a una Informatica y a otros Comercio o
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van a estar los dos maestros en las aulas?

decision de realizar una protesta des-

nuan con la politica de hacinar y disminuir

Los padres de familia se reunieron con pués de Semana Santa sino les nombran el nimero de maestros.

profesores y directivos y tomaron la

tres docentes que hacen falta y si conti-

La historia del ‘feo’ y del ‘bueno’ en Villavicencio

Yesid Quiroga

Esta es el caso en Villavicencio de un colegio publico que es el “feo” pero realmente valioso y de un megacolegio que es el

“bueno” pero muy poco efectivo.

La historia de dos colegios en Villavicen-
cio es una metafora de la educacién en
el pais. Un megacolegio es un negocio
redondo, por cada alumno recibe un
millon 400 mil pesos del Estado, un cole-
gio publico esta destinado al deterioro
por el olvido de las administraciones.

En las concesiones

estos predios que tenemos en esos mo-
mentos que habian sido adquiridos por el
alcalde Omar Lépez Robayo en su admi-
nistracion, pero hemos tenido un flagelo:
El Cafio Maizaro, en el cual la comunidad
de Villavicencio arroja las aguas residuales
y hasta colchones. Este megacolegio esta

siendo afectado

de transporte, los
municipios hacen
las autopistas y los
privados aportan
los buses; en las
de carreteras, los
inversionistas ha-
cen las vias vy, a
cambio, se les per-
mite montar un
peaje; pero en las
de educacion el contratista no pone na-
da, ni un peso, mientras el Gobierno les
entrega el colegio, el mobiliario, los ma-
teriales didacticos, la dotacion y hasta los
estudiantes.

Asi sucede en el megacolegio Rodolfo
Llinds, ubicado en la Comuna 13 de Ma-
yo de Villavicencio (Meta). Fue construi-
do por el municipio y entregado en con-
cesion a los duenos del colegio Alafas
del norte de Bogotd, quienes también
tienen convenios con la Secretaria de
educacion del Distrito. Uno de los luna-
res de este colegio, lleno de lunares, es
que se levantd sobre una zona de inva-
sion y de alto riesgo de inundacion. Al
parecer, sélo se tuvo en cuenta el aho-
rro del servicio de transporte porque la
comunidad beneficiaria esta en los alre-
dedores de la institucidn.

Jairo Reyes, uno de los lideres de la Co-
muna 13 de Mayo, describe la situacion:
“El 13 de mayo del 2008, mds o menos
1.600 familias nos tomamos los terrenos,

precisamente
por las inunda-
ciones del Mai-
zaro, porque
como no se ha
hecho la canali-
zacion ni se ha
podido  hacer
una limpieza
d total del cafio,
en estos mo-
mentos, estd afectando tanto al megaco-
legio como a nuestra comunidad”.

Los lideres también se quejan de varias
falencias que presenta la construccion a
la que le invirtieron entre 21.000 y
27.000 millones de pesos. Jorge Nifio,
otro lider de la Comuna, agrega que
“este afio empezaron a funcionar dos
megacolegios, co-
mo son el Rodolfo
Llinds, en el 13 de
Mayo, y Pinares de
Oriente, en el sec-
tor de Porfia, pero
desafortunada-
mente no cuentan
ni con el servicio
de acueducto vy
estan tomando el
agua de unas pilas, unos pozos profun-
dos de donde sacan un agua que no es
potable”.

La administracion niega que la construc-
cion esté ubicada en zona inundable, pero

la realidad salta a la vista, sdlo es necesario
visitar algunas calles de la comuna para
constatar los pozos de agua.

Pese a ello, la comunidad defiende la obra
y se siente orgullosa de la obra porque
necesita la educacion para sus nifios. Aun-
que también lamenta que haya sido en-
tregada a particulares porque siente que
no le pertenece totalmente a los habitan-
tes.

“Nosotros queremos mucho nuestro cole-
gio (el Rodolfo Llinas) pero también quere-
mos al Isaac Tacha, que le pongan manos
también porque ese es de nosotros, por-
que es el de la comunidad, ese si es de la
comunidad, este no sabemos en qué rum-
bo va”, comentd el lider Jorge Nifio. El di-
rector del Isaac Tacha, Raul Herrera Rojas,
afade: “Falta todo, desde las areas depor-
tivas, las areas ludicas, los espacios socia-
les, las reuniones de padres de familia nos
toca al sol, al intemperie; de tal manera
que es urgente y esta comunidad requiere
de una solucién educativa”.

Ahora bien, del otro lado del ‘charco’ esta
el Isaac Tacha, el colegio oficial que queda
a pocas cuadras del imponente Rodolfo
Llinds. Su nombre le
hace honor al compo-
sitor del himno de
Villavicencio, lastimo-
samente su infraes-
tructura no simboliza
su importancia.

Las dos sedes del
Isaac Tacha presentan
problemas que les

impiden recibir inver-
siones, por ello, estudiantes y profesores
deben trabajar en condiciones de margina-
lidad. El rector Herrera explica esos impe-
dimentos: “Esta es una sede que el muni-
cipio esta pagando en arriendo, y la sede
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central que no tiene reconocimiento de
propiedad, es de terceros, por lo tanto,
ha sido el pretexto del gobierno munici-
pal para no invertir”.

Este ultimo detalle es extensivo a todos
los colegios de Villavicencio, “los colegios
del sector oficial estan casi a punto de

derrumbarse. En su gran mayoria, por el
pretexto que tiene la administracion mu-
nicipal de que alli no pueden invertir un
peso porque los predios no estan legaliza-
dos, pero si miramos los sectores donde
construyeron los megacolegios, son secto-
res que tampoco los terrenos son legali-
zados, alli si tuvieron para construir una
obra como la que tenemos, la del 13 de
Mayo de 27 mil millones de pesos”.

La Asociacion de Educadores del Meta
(Adem) tiene claro que la estrategia gu-
bernamental, para que los niiios abando-
nen las instituciones oficiales y se vayan
a los megacolegios en concesion, es pre-
cisamente abandonar a su suerte al sec-
tor publico. Lo que demuestra el animo

de lucro de este tipo de concesiones es la
urgencia de evitar que se repita el modelo
y por recuperar la educacion publica. Una
tarea para la que FECODE requiere princi-
palmente del apoyo de padres y estudian-
tes, pero también de muchas manos ami-
gas.

Voces Civicas atraviesa fronteras

Yesid Quiroga

El proyecto Voces Civicas es una alianza entre FECODE y su similar estadounidense, la AFT, para preservar en la memoria digital
las historias de las personas que aportaron a la historia del pais pero que permanecen anénimas.

El proyecto Voces Civicas estuvo en la
capital del Meta, alli entregd su meto-
dologia a maestros y estudiantes con el
fin de que juntos pongan a rodar sus
camaras de video, entrevisten persona-
jes destacados de su region y reconstru-
yan la historia que les ha precedido.

“Solamente el uso de la herramienta, el
enfrentarse a una camara, el enfrentarse
a un proceso de investigacién de ir a
otra parte a escudrifiar las fuentes, el
manejo de las fuentes... todo eso es fun-
damental”, de esta manera, el docente
Franklin Ladino resume la importancia
del proceso de elaboracion de los videos
para los estudiantes y sus profesores.

Luego, con el material ya completo, el
siguiente paso es subir los videos a una
pagina web que el proyecto tiene habili-
tada para recopi-
lar los productos
elaborados por las
diferentes comu-

nidades educati-
vas.

En ese espacio
virtual se hacen
visibles los traba-
jos de investiga-
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cién que nace de la recopilacion de la
tradicion oral y se difunden a través de los
medios electrdnicos y digitales.

La docente Maria
Iris Rubiano mani-
fiesta al respecto,
“ellos van a ser
participes directa-
mente de este
proceso y el estu-
diante le fascina
que se le dé esa
participacion, en la
cual él pueda expresar sus ideas, interro-
gar, investigar y, asi mismo construir, ese
conocimiento”.

En esta jornada de capacitacidén estuvie-
ron dos cursantes del afio 2010 que ya
actian como multiplicadores y tienen en
su haber una gran
experiencia, nuevos
conocimientos y has-
ta horizontes profe-
sionales que se han
abierto gracias a Vo-
ces Civicas.

Uno de ellos, el do-
cente Wilson Clavijo
Rozo, relatdé sus vi-

vencias en el proceso de construccion de
los videos: “Los estudiantes se han ido
capacitando con la asesoria del docente y
han ido realizando
sus entrevistas a lide-
res comunitarios. Las
experiencias se han
I llevado a las oficinas
de periodismo de
FECODE y se han
subido a la pagina
web, 5 entrevistas de
estas; elaboradas y
disefiadas por los estudiantes”.

El estudiante Olfer Alarcén lo complemen-
ta, aportando su apreciacién: “El libreto ha
sido maravilloso porque hemos tenido la
oportunidad de disefiar en temas que mu-
chas veces no conocemos, en temas como
es el liderazgo comunitario. En cuanto a
mi, me ha servido mucho porque me gusta
mucho la comunicacién social y el periodis-
mo y, al mismo tiempo, me gusta enfatizar
estos temas de liderazgo comunitario”.

De este proyecto, quienes hagan mas in-
vestigaciones y produzcan mas historias,
seran candidatos para viajar a Estados
Unidos a conocer la versién norteamerica-

na de Voces Civicas.
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Se viene el tsunami de la reforma pensional

Yesid Quiroga

El 14 de marzo iniciaron las movilizaciones y protestas frente a un modelo que sélo piensa en acabar los pocos beneficios que les
quedan a los trabajadores, para entregarle el negocio a las firmas financieras.

Las centrales de trabajadores, convoca-
das por la CUT, salieron a las calles el
pasado 14 de marzo para recordarle a
los ciudadanos que hay una reforma
pensional en marcha con caracteristicas
de tsunami porque dejara a toda la po-
blacion damnificada.

Un ejemplo de estos damnificados son
los trabajadores y contratistas del Seguro
Social, quienes estan desesperados por-
qgue nadie les ha dicho que pasara con su
trabajo cuando Colpensiones asuma la
administraciéon del sistema. Ivan Sudrez
Lozano, Presidente del ISS Cundinamar-
ca, ofrece el panorama en su departa-
mento: “Con 2 mil 600 trabajadores de
contratacion civil, la mayoria de ellos
entre 15y 22 afios de servicio en el Segu-
ro Social, mas de mil trabajadores de
planta y aproximadamente 300 emplea-
dos publicos, que han venido laborando
en forma continua ininterrumpida con el
Seguro Social. Es una masacre laboral de
3.915 trabajadores del seguro social a
nivel nacional”.
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“Nos han estado engafiando diciéndonos
gue nos van a pasar a una nueva empre-
sa que se llama Colpensiones. La licita-
cion la hizo una entidad que se llama
Ecocolombia, donde no a todo el mundo
llamaron, incluyéndome. Todos presen-
taron los papeles. Nunca me citaron a
una prueba, nunca me han llamado a una
entrevista y asi estamos mas de 1.500
personas”, afirmé Gina Zamora, contras-

tista del ISS.

Witney Chavez Sanchez, Secretario de
Seguridad Social de la CUT, describe el
panorama para los empleados: “La situa-

cion es de mucha incertidumbre para el
pais, porque los anuncios apuntan a au-
mentar la edad, a reducir el monto de la
pensidn, a eliminar el régimen de prima
media vy a fortalecer los fondos privados
de pensiones. La exigencia del movimiento
sindical es que se cumpla el principio de
universalidad; que todos los adultos mayo-
res tengan derecho a un beneficio personal
como viene ocurriendo en el resto del con-
tinente”.

La resurreccion del Ministerio de Trabajo
en vez de dar garantias, genera penum-
bras en el ambiente laboral. “Rafael Pardo
es un hombre que se las da de buena per-
sona, pero es un hombre supremamente
mentiroso, con un ropaje liquidador y
neoliberal”, sefialé Orlando Restrepo Pul-
garin, Presidente de la CPC.

Reformas que buscan que los colombianos
reciban su pensidon cada vez mas viejos,
para que la disfruten pocos afios o mueran
en el intento y la plata se quede en los
fondos, cuyos duefios son los mismos ban-
cos.
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