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El camino del proyecto de Pension Gracia

Yesid Quiroga

La principal razon por la cual el proyecto de ley de pension gracia no es hoy una realidad es porque el Gobierno Santos se ha ne-
gado y ha puesto trabas para su aprobacion.

Segun los censos elaborados por Feco-
de, los sindicatos filiales y el senador
Luis Carlos Avelllaneda, entre 2.500 y
3.000 maestros nacionales, vinculados
hasta el 31 de diciembre de 1980, estan
a la expectativa de lo que suceda con la
pensidn gracia. El camino de la iniciativa
ha sido lento, y todos esperan por una
respuesta positiva.

Vale la pena recordar que en su cuarto
debate el Ministro de Hacienda, Juan
Carlos Echeverry, manifestd su oposicion
a la aprobacién de la ley porque, segun
él, costaba 8 billones de pesos, que es en
general el argumento de la objecién del
gobierno. El 9 de febrero de 2011, el Go-
bierno la objetd por razones de inconsti-
tucionalidad como ultimo recurso para
bloguear su aprobacién, pero el Congre-
so rechazo las trabas y la envid a la Corte
Constitucional para que dirimiera el con-
flicto. El 20 de mayo de 2011, la Corte
recibid los documentos y el 2 de mayo de

2012 la devolvid por vicios de tramite al
Congreso a quien le solicité votarla nomi-
nalmente.

Ahi entro6 el respaldo unanime del Sena-
do, “nosotros ratificamos por votacién
nominal, tal como lo pidié la Corte, la
negativa para que se objetara la pension
de gracia lo que quiere decir que la ley
quedd vigente y que hace transito a la
Corte Constitucional para resolver la in-
constitucionalidad que plante6é el Go-
bierno”, aclara Jorge Guevara, senador

de la Republica, y uno de los defensores
de esta iniciativa.

¢Qué viene a continuacién? El Senador de
la Republica, Luis Carlos Avellaneda, lo
explica: “El 15 de junio el magistrado po-
nente, el dr. Nilson Pinilla, radicé la ponen-
cia de fallo, es decir, un proyecto de fallo
que habra de circular en todo este tiempo
en el resto de la Corte Constitucional y a
partir del 15 de junio se empieza a contabi-
lizar un término de 60 dias, que la Corte se
ha dado para resolver el tema de fondo”.
Por ahora, el Unico camino es esperar; la
Corte es autonoma. Los autores de la ini-
ciativa, Fecode y el magisterio estan opti-
mistas frente al tramite en la Corte, pues-
to que las argumentaciones juridicas de
este proceso son tan soélidas que el Con-
greso nunca reverso su decision y reafir-
mo las razones por las cuales este grupo
de docentes tiene derecho a la pension
gracia.

Fusiones de colegios para evitar nombramiento de docentes

Yesid Quiroga

Las Secretarias de Educacion prefieren recurrir a las fusiones de colegios antes que nombrar nuevos docentes. Asi, reducen las

plantas docentes, sobrecargan a los profesores y bajan la calidad educativa.

La Secretaria de Educaciéon de Cundina-
marca ha sido entutelada en varias
oportunidades exigiéndole el nombra-
miento de nuevos maestros. Sin embar-
go, la titular de esta entidad ha dicho
que a estas alturas del afio el Ministerio
de Educacién no ha nombrado un solo
educador y ella prefiere optar por las
fusiones. Grave decision.

Inicialmente, ella da sus razones para no

vincular nuevos profesionales a la planta:
“A comienzos del mes de febrero ya te-
niamos que organizar nuestras plantas,
para poder vincular a los maestros de
acuerdo a las necesidad de las institucio-
nes, cuando fuimos a subir esa informa-
cién al sistema, el sistema no nos las dejo
subir. Acudimos al Ministerio a ver qué
pasaba y fue cuando nos enteramos que
Cundinamarca estaba sancionado por no

haber cumplido con los pardmetros, con
los reportes, con las decisiones, con los
compromisos adquiridos por el mismo
departamento de cumplir con la estructu-
racion de la planta en el afio 2010 y en el
afio 2011”, indicoé Piedad Caballero Prieto,
Secretaria de Educacién de Cundinamarca.
Ella se justifica en el incumplimiento de su
antecesor para explicar los traumatismos,
porque aun el Ministerio no le ha aproba-
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do la planta docente. Segun la funciona-
ria, todas las instituciones tienen com-
pletos los equipos de profesores, lo que
garantiza una formacidon integral.
“Nosotros estamos bien, porque esta-
mos con los maestros completas en to-
das las instituciones. Ante el Ministerio
tenemos vinculados muchos mas maes-
tros de los que deberiamos tener por los
parametros técnicos que establece el
Ministerio”, manifestd la Secretaria.

En contraste, en este afio se ha denun-
ciado la falta de maestros en los munici-
pios de Tenjo, Lenguazaque y Junin, don-
de las comunidades interpusieron tutelas
para presionar nombramientos.

Nuevamente la realidad choca con lo que
las administraciones tienen en el papel.
Ella argumenta la propuesta que esta
implementando para no tener que vincu-
lar nuevos docentes: “dada la cercania
de las dos instituciones es que no tenga-

mos dos instituciones sino una institucion
para que sea una institucidn solida, fuer-
te, que podamos tener todos los maestros
que se requieren para prestar un adecua-
do servicio educativo, una educacion de
calidad poder disponer de todos los recur-
sos, poderlas dotar, eso en el marco de
una escuela regular”.

Infortunadamente, el pensamiento de esta
Secretaria es demasiado recurrente en el
pais. Las administraciones prefieren fusio-
nar escuelas que ampliar la planta de per-
sonal, una medida que en la ultima década
ha suprimido drasticamente el nimero de
educadores que los estudiantes si necesi-
tan.

Vacaciones, recreacion, deporte y aprendizaje

Yesid Quiroga

Las vacaciones, que estdn por culminar, son el periodo oportuno para construir momentos en familia y desintoxicarse del estrés
diario del trabajo. Todavia hay tiempo para aprovecharlas.

En plena temporada de vacaciones es
bueno pensar que no sélo es un tiempo
de descanso para dormir y ver televi-
sion, sino unos dias para estar en familia
y practicar actividades deportivas al aire
libre.

Oscar Ruiz, jefe de Recreacidn del Institu-
to Distrital de Recreacion y Deporte
(IDRD), brindd una serie de consejos para
aprovechar el tiempo libre: “El primer
consejo es una recomendacién que hace
el IDRD para los jovenes y, en general,
todas las personas que tienen tiempo
libre lo utilicen para ser mas activos. Uno
de los problemas principales que toda la
sociedad hoy tiene, es que nos estamos
volviendo mas pasivos, nos estamos mo-
viendo menos, estamos siendo sedenta-
rios”.

El segundo consejo es recurrir a las enti-
dades que manejan el deporte y la re-
creacion en cada ciudad y municipio y a
las cajas de compensacion para infor-
marse sobre las actividades que ofrecen
durante el periodo de receso escolar. En
Bogota el IDRD iniciara vacaciones re-
creativas. Los padres de familia podran
dejar a sus hijos en los parques progra-
mados a las 8:00 de la maiiana y reco-
gerlos entre las 4:00 y las 4:30 de la tar-
de. En la pagina web del instituto

www.idrd.gov.co pueden ampliar la in-
formacion.

“Nosotros nos hemos descentralizado, lo
cual quiere decir que las personas muy
cerca a su casa ya van a encontrar la ofer-
ta de vacaciones recreativas. En estos
momentos, tenemos 75 parques en 19
localidades de Bogotd, un nifio o un padre
de familia que acompafa a su hijo en las
vacaciones recreativas no tendria que
desplazarse mas de 10 a 15 minutos para
qgue el nifio ya esté directamente partici-
pando del programa. Eso tiene una cober-
tura completamente gratis para los jéve-
nes, incluye la entrada a los sitios, el tras-
porte para que el padre de familia no ten-
ga alguna limitante para que su hijo se
quede fuera de este programa”, continla
el jefe de Recreacidn del IDRD”.

En las diferentes urbes y poblaciones por
esta época las alcaldias abren las puertas
de museos, bibliotecas, casas de la cultura
y atractivos histdricos y geograficos para
que nifios y jovenes cuenten con opciones
de aprender, conocer e integrarse con sus
pares. La idea es revisar las agendas de
estos lugares y ponerle fecha y hora a las
actividades. Otra opcion sin costo y diver-
tida es recordar los juegos tradicionales al
aire libre, asi como desempolvar los jue-
gos de mesa.

“Otra de las recomendaciones que hace-
mos para esta temporada es recuperar ese
elemento tan importante que nos daban
en Navidad: Es la bicicleta, que de una u
otra forma nos permite movilizarnos, dis-
frutar del paisaje, entretenernos, conocer
nuevos sitios y la mayoria de las ciudades
ya tenemos ciclovia los fines de semana”.
Los scouts de Colombia, las Juntas de Ac-
cion Comunal y las empresas de ecoturis-
mo también ofrecen planes interesantes
de bajo costo y llenos de energia, entrete-
nimiento y aprendizajes para que las va-
caciones sean sinénimo de cambio de
actividad y no de pereza fisica e intelec-
tual; pero sobre todo un tiempo para
construir momentos en familia.
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A Colombia le urge una verdadera reforma la justicia

Omaira Morales

La reforma a la justicia desperté la indignacion del pais, fue la movilizacién la que ‘tumbd’ el mico mds grande y bochornoso

en la historia del pais.

Hay que dejarle algo claro al pais, que
parece no tener memoria ni siquiera
mediata, desde que el gobierno presen-
t6 el proyecto de
reforma a la justi-
cia este fue un
esperpento; por
una sencilla ra-
z6n, el Gobierno
pretende privati-
zar la justicia y
estaba dispuesto

cion Electoral (MOE).

Razones sobraban para que el pueblo se
molestara; por lo cual, el Presidente,
quien piensa
exclusivamente
en su reelec-
cién, se apresu-
ré a hundirla. Y
ahora trata de
limpiar su ima-
gen echandole
‘agua sucia’ a

N o
a ceder lo que LULLLLUL LU todo el mundo.
fuera necesario Con sus mas
por consegUir ese Reforma a la Justicia permitira delitos de congresistas sin control recientes decla-
cometido. — — — —_——Braciones, San-

Si bien todas las modificaciones que se le
hicieron evidenciaron la carencia de ética
por parte de un Congreso cuestionado
por la parapolitica, con interés por legis-
lar para bien propio, la razén por la cual
el Presidente Santos reacciond hasta un
momento después, por la que la mayoria
de la Unidad Nacional vy por la que su
Ministro de Justicia (¢de Justicia?) acce-
dieron a continuar con el proyecto, fue
porque todos tenian un interés particular
en esa reforma. El Unico que perdia era
el pueblo colombiano. La mayor prueba
de semejante descaro es que cuando las
altas cortes se opusieron les ofrecieron
la extensidn de su periodo.

Lo mas descarado es que ahora nadie
tiene la culpa. “Acabamos de pasar de
una semana de lavatoria nacional. Es
absolutamente increible que cuando se
ha dejado claro, claro en cada uno de los
debates que cada vez introducian unos
articulos que lo que permitia, al modifi-
car los procedimientos de investigacion
y de juzgamiento, era ablandar los es-
tandares para que pudieran ser sancio-
nados aquellos aforados que tuvieran
acciones contra la legalidad. Ahora re-
sulta que no leen, no saben, no cono-
cen... que el Gobierno Nacional fue un
invitado de piedra”, dice Alejandra Ba-
rrios, Directora de la Mision de Observa-
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tos esta tratando de ‘echarle tierra’ al
tema para que pase al olvido lo mas
pronto posible. Pero en tiempos de opi-
nion interactiva, el tema sigue vigente en
las redes sociales y la indignacién contra
al Congreso crece con cada nuevo escan-
dalo.

Lo que sucedio la semana pasada deberia
poner a reflexionar al pais y dejar la con-
clusién en que si se necesita una reforma
a la justicia, pero una nueva en donde se
redefina la estructura penal; donde se
aumenten

Electoral (MOE) aclara que la salida del
Presidente para hundir la reforma abrié
un boquete procedimental. El Presidente
no puede conminar al Congreso a tumbar
un acto que reforma a la Constitucion sélo
por su decision, esta practica resulta noci-
va para el Estado de derecho: “Hoy el
mensaje que tenemos que enviar al Con-
greso de la Republica es que asi no. Que
aqui se tiene que legislar con estandares
minimos de ética, que perdieron la con-
fianza ciudadana y ese es el mensaje que
estamos enviando con la revocatoria. El
Presidente de la Republica convoca a unas
sesiones extraordinarias para hundir,
cuando no se puede hundir desde sesio-
nes extraordinarias ni en las sesiones nor-
males una reforma a la justicia que fue
votada, departida y discutida articulo por
articulo durante 8 sesiones. La salida igual
queda por fuera de lo que la Constitucion
sefiala”.

El espiritu de la reforma siguen latente, el
Gobierno no cederd en su intencién de
privatizar la justicia para beneficiar al capi-
tal privado; y, mucho menos, los senadores
investigados aplazaran su cometido de que
no se les condene.

Colombia no puede olvi-

penas para
delitos como
el clientelis-
mo, la pérdi-
da de inves-
tidura y la
carcel para
parlamenta-
rios corrup-
tos o el hur-
to del erario
publico; v,
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dar este bochornoso mo-
e mento histérico. Es un
momento para repensar
el pais que necesitamos.
Uno donde el Presidente
no entregue al Estado
para favorecer la ambi-
cion particular de unos
cuantos que quieren favo-
recerse con la privatiza-
cion de la justicia; donde
cuando el Pueblo decida

sobre todo,

donde la justicia sea rapida y eficaz. Es
que en un pais, donde hasta el fiscal gene-
ral defiende a unos congresistas que ac-
tuaron en contra de la Nacién, va por un
pésimo camino.

La directora de la Mision de Observacion

que el Congreso, que se
supone se elige por voluntad popular, no
lo representa, este pueda ser revocado; y
uno donde la justicia se aplique de acuer-
do a la gravedad del delito y no de la plata
que se tenga para comprar la libertad,
muchas veces robada al mismo Estado.
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Un momento para la unidad sindical

Omaira Morales

Es un momento para que el sindicalismo permanece mds unido, son demasiados y muy fuertes los enemigos que enfrentan, que,
incluso, traspasan las fronteras e intervienen en politicas internacionales.

En un momento de cambio en el mundo
y de enfrentamiento contra megaem-
presas, se hace trascendental que los
trabajadores Colombianos comiencen a
direccionarse en la consolidacién de
sindicatos uUnicos de trabajadores por
sectores como la salida para ganar res-
peto, reivindicacion y contundencia.

Fabio Arias, Fiscal de la Central Unitaria
de Trabajadores, resume porqué la nece-
sidad de los grandes sindicatos: “Lo que
mas se requiere hoy es que los sindicatos
sean sindicatos no de empresas, no de
una sola actividad productiva sino de
toda la actividad productiva del sector
econdémico, para que verdaderamente
podamos impactar de mejor manera las
condiciones laborales. Pongamos un
ejemplo, hoy en Colombia, la locomotora
minero-energética, en la que esta empe-
cinado el Gobierno, ha venido desplegan-
do una dindmica en esa actividad pro-
ductiva, especialmente en la inversion
extranjera, los trabajadores desafortuna-
damente no hemos logrado hacer un
solo sindicato que pueda responder a esa
dinamica de superexplotacién y de con-
diciones precarias de los trabajadores; vy,
obviamente, que esas multinacionales

Sindicalismo, arte

estan abusando de ellos con el aval del
gobierno nacional”.

Es que la mirada y los alcances de los
trabajadores deben ser mas grandes,
porque el gobierno y las empresas estan
sacando partido de la atomizacion sindi-
cal y empresarial. La globalizacién vy la
forma de hoy de produccion muestra
que las condiciones gremiales y reivindi-
catorias del Siglo XIX y XX se quedan cor-
tas frente a las nuevas necesidades apre-
miantes para afrontar los atropellos de
las politicas neoliberales que infectan las
dreas administrativas, judiciales y socia-
les de los Estados. Las multinacionales
no reconocen a los trabajadores y se va-
len de su poder econémico para escudar-
se ante el debilitamiento las condiciones
laborales.

Luego de la lucha de los estudiantes contra
la reforma a la educacién superior durante
el afo pasado, FECODE ha evidenciado
que la oportunidad de restitucion esta en
la unidad. Por ello la Federacién en los
ultimos afos y en medio de su lucha por
restablecer la educacién de calidad y la no
vulneracién de los derechos magisteriales
impulsa el sindicato Unico de la educacion,
una oportunidad para alcanzar el cambio
real. Fabio Arias sustenta: “La desventaja
es la dispersion, la atomizacién, la de pe-
quefios nucleos, tratando de resolver sus
propios problemas cuando el problema es
general. La normatividad en edades labo-
rales y sindicales que nos aplican en Co-
lombia son generales y esa es la que no
nos permite avanzar”.

Sumar fuerzas, ese el propésito y la venta-
ja de la unidad. El sector educativo puede
verse como un sector disperso: Universi-
dades, colegios o centros de aprendizaje,
pero todos estan cohesionados por las
politicas que se les aplican, es decir, no
son muchas pequeiias areas, son una sola
gran drea con muchas ramificaciones,
todas interconectadas: Un nifio que no
puede ingresar al preescolar dificilmente
llegara a la universidad.

, cultura, actualidad, tecnologia, pedagogia, educacién,

las expresiones de vida con que se construye Colombia tienen un punto semanal de

Todos los sabados de 7:00 a

7:30 a.m.

yor el Canal Uno

Contactenos a través de

www.fecode.edu.co

Escribanos sus preguntas al correo prensafecode@gmail.com
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