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El movimiento secundarista se reactivaEl movimiento secundarista se reactivaEl movimiento secundarista se reactiva   

til y sobre lo que debería ser la educa-
ción”. 
Su principal queja es porque de 60 mil es-
tudiantes que salen de secundaría sólo 20 
mil alcanzan la posibilidad de acceder a la 
educación superior, en consecuencia, con-
sideran que el fin mismo de la escuela está 
distorsionado por los intereses de la políti-
ca comercial y financiera del neoliberalis-
mo.  
Ellos esperan fortalecer con sus aportes y 
su sangre renovada el movimiento estu-
diantil que la Mesa Amplia Nacional, por 
parte de los estudiantes de educación 
superiora, ha renovado, siempre enfoca-
dos en la defensa de la educación pública 
colombiana.  

El movimiento de los estudiantes de 
secundaria se reunió en un gran encuen-
tro nacional con el objetivo de reactivar 
sus huestes y acompañar a la Mesa Am-
plia Nacional Estudiantil (Mane) y a los 
docentes en las próximas movilizacio-
nes. 
Inicialmente, Andrés Pérez, estudiante 
del Centro Don Bosco de Bogotá, explicó 
las razones de este encuentro: “Este 
evento, primero, se configura alrededor 
de las organizaciones gremiales estudian-
tiles que tienen su principal presencia en 
el ámbito secundarista del país. Un en-
cuentro nacional de estudiantes de este 
tipo no se daba hace años, desde cuando 
fue la coyuntura política de 2007 en 
torno al acto Legislativo 011 que agrupó 

lo que fue lacones pero cierta agrupación 
que murió. Desde ese momento cada 
agrupación trabajaba por su propia reivin-
dicación y tratando de articularse dentro 
del movimiento secundarista como fuerza 
política y que ofrecían una alternativa, 
una crítica o una proposición de lo que es 
el sistema educativo en el país”.  
Juan Sebastián Amaril, del Centro Auxi-
liar de Servicios Docentes de Quindío, 
agrega que no es una lucha solitaria: 
“Cada sector estudiantil tiene sus propias 
reivindicaciones, pero lo que nos unifica 
a todos es la educación como derecho, 
docentes de secundaria vamos a primar 
por la educación de la secundaria, tam-
bién vamos a apoyar los procesos de la 
Mane y de Fecode para luchar por la 
educación como un bien común. 
Carolina Barón, estudiante del Colegio 
Nuevo Kennedy de Bogotá, habló sobre la 
lucha por una educación, pertinente, de 
calidad y con proyección, “uno de los ob-
jetivos que nosotros tenemos es que sal-
ga un avance de la problemática de los 
estudiantes de secundaria. Ya después 
veremos cómo nos organizaremos en las 
diferentes regiones, quiénes serán los 
representantes estudiantiles, cuáles van a 
ser las bases y cuáles son las reivindicacio-
nes que va a defender la secundaria”. 
El encuentro debatió a través de cuatro 
mesas temáticas, Andrés Pérez las identi-
ficó: “la mesa de financiación, la mesa 
escolar, de democracia escolar, de cali-
dad y fines de la educación, y, la última, 
de movilización y organización. Aquí par-
timos de diferentes visiones políticas 
sobre lo que es la organización estudian-

Omaira Morales 
Los estudiantes de secundaria se reagrupan para reavivar un movimiento dormido durante varios años. La defensa por una 
educación pública de calidad y gratuita suma cada vez más adeptos. 
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Se prendieron motores de lo que será el 
1er Encuentro Folclórico y Cultural de 
Docentes con el arribo a Bogotá de los 
representantes de las fiestas novembri-
nas en Cartagena para promocionar es-
tas fechas. 
El colorido y la música tradicional de las 
festividades de Cartagena se tomaron la 

Capital de la República como preámbulo 
de la descarga cultural que se vivirá en ‘La 
Heroica’ en el mes de noviembre.  
Oviris Caraballo, directora del IPCC, ha-
bló de qué relaciona a las fiestas de la 
Independencia con los educadores, 
”tenemos un vínculo fuerte con ese festi-
val de artes que este año está liderando 

la Federación Colombiana de Educadores, 
Fecode. Desde Cartagena, el Distrito de 
Patrimonio y Cultura ha venido siendo 
apoyado por la red de educadores de Car-
tagena”. 
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Paola Mejía 
El 1er Encuentro Folclórico y Cultural de Docentes es organizado por Fecode, Fensecoop y la Asociación Nacional de Pensiona-
dos en la ciudad de Cartagena. 

   

Yesid Quiroga 
El trabajo conjunto entre la administración, la rectora y los docentes del municipio de Topaipí por dotar a la educación pública 
de todas las herramientas para formar nuevas generaciones emprendedoras y quitárselas a la violencia.  

Topaipí combate la violencia con educaciónTopaipí combate la violencia con educaciónTopaipí combate la violencia con educación 

La comunidad educativa de los colegios 
del municipio de Topaipí 
(Cundinamarca)  ha logrado canalizar el 
interés de la administración local por 
sacar adelante al municipio después de 
vivir muchos años azotados por el flage-
lo de la guerra. 

Topaipí está a 141 kilómetros de Bogotá. 
Es un municipio cundinamarqués que 
vivió con todo su rigor la violencia pro-
ducto del narcotráfico. Ahora, tiempo 
después su apuesta es la educación para 
no depender nunca más de negocios 
ilícitos. Con ese fin cuentan con dos insti-
tuciones públicas, una urbana y dos rura-
les.  
La profesora Melba Nelly Ligarreto diri-
ge las 19 sedes del colegio departamen-
tal de Topaipí, al que le encuentra mu-
chas fortalezas,  “es el sentido de perte-
nencia de cada uno de los docentes por 

la institución, el deseo de trabajar en 
beneficio de la niñez y la juventud. Estar 
acá pues es complicado porque hay que 
abandonar muchísimas cosas priorita-
rias, la familia, los gustos… etc., pero le 
dedicamos a la niñez y a la juventud y la 
pasamos muy bien”. 
Entre esas debilidades hay unas que se 
pueden evidenciar a simple vista, como la 
falta de áreas deportivas, computadores y 
materiales didácticos; y hay otras menos 
palpables que se relacionan con la falta de 
trabajos estables. De acuerdo con la rec-
tora Melba Nelly, la más preocupante es 
“la deserción escolar, porque en la pobla-
ción de Topaipí la población aditiva es 
muy flotante, debido a la falta de empleo, 
a los problemas económicos de las fami-
lias y también a las cuestiones políticas. A 
medida que ha cambiado de administra-
ción, también hay cambio de empleo, las 
familias tienen que ir a otros municipios 
para poder conseguir lo que necesitan”. 
El alcalde de esta población es un joven 
de 28 años que salió hace 10 para for-
marse como abogado y regresá con la 
firme convicción de mejorar la educación 
pública, y que llegue el desarrollo agra-
rio, turístico e industrial a su tierra natal. 
Él describe mejor su pensamiento: “una 
educación más cercana a la tecnología, 
con internet, redes de datos, conectivi-

dad, para poder traer al municipio progra-
mas técnicos y profesionales.  Actualmen-
te tenemos una articulación para que los 
muchachos de grado 11 salgan técnicos, 
en el casco urbano salen técnicos en te-
mas contables y en el caserío de San An-
tonio Aguilera salen técnicos en temas 
agropecuarios. Sin embargo, esa educa-
ción hay que continuarla para que el mu-
chacho no se vaya para que se quede en 
el municipio, se eduque aquí y pueda pro-
ducir”. 
Topaipí, al igual que muchos municipios de 
Colombia espera que llegue la paz y que si 
el gobierno nacional es coherente, invierta 
el dinero de la guerra en educación, salud, 
vivienda y servicios públicos porque sólo 
con esas garantías se cerrarán las cicatrices 
de tantos años de guerra. 
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La Federación Colombiana de Educado-
res, Fecode. Desde Cartagena, el Institu-
to de Patrimonio y Cultura (IPCC) ha 
venido siendo apoyado por la red de 
educadores de Cartagena”. 
El lanzamiento incluyó la presencia de ex 
reinas de la Independencia de Cartagena, 
grupos de comparsas, iconos de las festi-
vidades novembrinas y, por supuesto, 
mucha música, comparsas y bailes. A 
cargo de la ‘Orquesta Tributo Pedro La-

za’, uno de los grandes juglares de la mú-
sica popular del caribe colombiano.  
Marcela Nosa, gerente del Fondo Mixto 
Cultural de Cartagena, extendió una cor-
dial bienvenida al ‘Corralito de Piedra’: 
“Invitamos a la gente a que participe de 
las fiestas de Cartagena y que, de igual 
manera, comparta lo académico, lo cul-
tura, lo festivo”.  
Y la directora del IPCC la complementa: 
“Estamos invitando desde aquí, desde 

Bogotá a toda la Federación Colombiana 
de Educadores a que asista este Encuentro 
que va tener muchos resultados desde el 
puno de vista cultural”. 
Esto fue un abrebocas de lo que vivirán 
del 6 al 9 de noviembre los docentes co-
lombianos en el marco de una de las festi-
vidades más importantes del país, que 
tendrá lugar del 6 al 9 de noviembre. 

El gobierno ha estado ciego y sordo frente 
a las denuncias, persecuciones, amenazas 
y desapariciones de los líderes sindicales 
del país, que por ejercer su derecho a la 
protesta y mostrar la cara social de la pro-
blemática han sido víctimas de los peores 
vejámenes. Pero también están los sindi-
calistas inocentes caídos a causa del con-
flicto armado y a los que tampoco se les 
hace justicia.  
Entre ellos hay muchos docentes. El caso 
más reciente se registró en el municipio de 
Lorica, Córdoba, donde fue asesinado el 
docente Rogelio Doria García. Sicarios dis-
pararon a sangre fría contra varias perso-
nas que se encontraban en un local comer-
cial, y él resultó asesinado. Dedicó 20 años 
de su vida a la docencia. 
En este panorama, la impunidad sigue 
reinante en el país. La CUT no sólo ha de-
nunciado esta situación ante la OIT sino 
ante la Corte Penal Internacional, para 
que actúe frente a la desidia con la que se 
trata al movimiento sindical colombiano 
hoy.  

La CUT designó el 20 de octubre como el 
Día del Sindicalista Caído, un homenaje 
al líder Jorge Ortega, asesinado hace 14 
años, y a otros demócratas que cayeron 
con el sueño de un país más respetuoso 
de los derechos humanos. 
En Colombia, las cifras sobre este tema 
en verdad son desalentadoras. Solamen-
te, en los últimos 20 meses los líderes 
sindicales han recibido cerca de 900 
amenazas, y la impunidad histórica en los 
homicidios ronda el 100%. Razones por 
las cuales. 
Luis Alberto Vanegas, Secretario de 
Asuntos de Derechos Humanos de la 
CUT Nacional, comentó que “el hecho 
de llevar desde el año 1986 hasta el pre-
sente más de 3 mil sindicalistas asesina-
dos, más de 12 mil 500 violaciones en 
detenciones, amenazas, torturas, desa-
parecidos y homicidios, ha llevado a que 
este genocidio sindical lo visibilicemos a 
nivel nacional e internacional como 
‘Colombia el país más peligroso para el 
ejercicio sindical’”. 

Él apunta un detalle aún más grave, “el 
gobierno, los empresarios, han negado 
esta violencia. Pero fruto de esta denun-
cia en escenarios nacionales e internacio-
nales, como la OIT, la Comisión Interame-
ricana de Derechos Humanos, el gobierno 
nacional ha venido reconociendo que 
existe un fenómeno de violencia sistemá-
tico y generalizado, por eso han llegado a 
establecerse garantías, protección a los 
líderes sindicales, pero, a pesar de esto, 
este año llevamos 17 sindicalistas asesina-
dos”. 

Omaira Morales 
Jorge Luis Ortega fue asesinado en 1998 en Bogotá, mientras era Vicepresidente General de la CUT e integrante de la Comisión 
de Derechos Humanos de esa organización.  

En honor a los sindicalistas caídosEn honor a los sindicalistas caídosEn honor a los sindicalistas caídos 
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mos 3 ó 4 años.  
Otálvaro dice al respecto, “lo que conlleva-
ría es que a esa congregación de trabaja-
dores no les correspondería gozar nada de 
esa nivelación, por supuesto, sumaría los 
20 años que ya llevamos esperando. Sería 
una nivelación a 35 años”. 
El contraste lo marcan las Altas Cortes, las 
cuales se encuentran en el ojo de las críti-
cas por las exorbitantes pensiones que 
reciben y, fuera de eso, el ‘carrusel pen-
siones’ que han montado algunos magis-
trados. El país está en mora con su sector 
judicial, está en mora con su sector edu-
cación, con el sector campesino, con el 
sector laboral en general… todo por falta 
de inversión. A cambio, en el presupuesto 
del 2013 el aumento más significativo fue 
para financiar la guerra y la reforma tribu-
taria se ha construido para favorecer a los 
empresarios. ¿Son necesarias más prue-
bas de la inequidad que se está promo-
viendo en Colombia? 

Un 92% de los trabajadores del sector 
de la justicia en todo el país se mantie-
nen en paro desde hace más de quince 
días. Le exigen al gobierno nacional la 
nivelación salarial que los separa en 14 
millones de pesos con los salarios de los 
magistrados.  
El sector judicial está firme en no levan-
tar el cese de actividades hasta que sus 
reclamos sean atendidos y no le temen a 
represalias. La Ministra de Justicia los 
amenazó al declarar el paro como ilegal, 
desconociendo que estos no cumplen 
una función esencial para la sociedad, 
aunque sí importante. Luis Fernando 
Otálvaro, presidente de Asonal Judicial, 
explicó el porqué, “la OIT ha definido qué 
es el servicio público esencial y ha dicho 
que no puede haber huelgas en aquellos 
en donde tiene que ver con el derecho a 
la vida, a la salud o la seguridad y noso-
tros no tenemos bajo nuestra función 
ninguno de esos tres aspectos. Si se pue-

de tomar algo en cuanto a la seguridad, 
esta reposa esencialmente en el Presiden-
te de la República, que es la cabeza del 
ejecutivo y sus Fuerzas Armadas, Militares 
y de Policía”. 
Los trabajadores del sector judicial re-
chazaron la propuesta de la ministra 
Ruth Stella Correa de entregar en 15 
años 750 mil millones para la nivelación 
salarial, y luego de 1.5 billones en seis 
años. La necesidad, más que una exigen-
cia de los trabajadores, es que se adicio-
nen 1.5 billones de pesos en los próxi-

Omaira Morales 
El paro de Asonal Judicial está íntimamente relacionado con el problema de hacinamiento en las cárceles, ambos tienen la mis-
ma causa, falta de inversión en el sistema de justicia. 

Más inversión para más justiciaMás inversión para más justiciaMás inversión para más justicia 


