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Guerra, la prioridad en el presupuesto nacional

Omaira Morales

Para el servicio de la deuda se destinardn 47 billones de pesos, es decir, 25,3%, y para defensa 25 billones de estos, estas son
las carteras que se llevan la mayor parte del presupuesto nacional.

Para el 2013, 185 billones de pesos es el
monto del presupuesto nacional del
gobierno de Santos, que aunque se ha
querido mostrar como el mds social, en
inversion las cifras demuestran que la
seguridad y el pago de la deuda se lle-
van la mayor ‘tajada’.

El representante a la Camara, Wilson
Arias, especifica los destinos de estos
recursos: “Vuelven a predominar, en
general, el pago de la deuda, hago cuen-
tas de 47 billones, mas del 24%; vuelve a
predominar defensa con 25 billones,
13.8%, de un total de 125 billones del
presupuesto. A educacidn le corresponde
el 24.28 billones y, entonces digamelos
como es, el afio pasado aproximadamen-
te 23 billones, en términos nominales
hay mas de un billén 400 de incremento,
pero porcentualmente es muy pequefio y
en término nominal es apenas billén 400,
estamos hablando de que el incremento
es bastante modesto, no asi los otros
que conservaran una estructura presu-
puestal que promete en fondos de pen-
siones, en deuda, en defensa, dejando
muy poco para inversién social”.

El rubro de educacion crece en un 12,2%

-

MINISTERIO DE EDUCACION, 24,8 BILLONES

i/

con respecto al vigente este afio (165,4
billones de pesos). El funcionamiento se
llevara la mayor tajada, 97,8 billones,
que corresponden al 52,7%. Los restan-
tes 40,7 billones, que representan el 22%
del total, serdn los que se invertiran y
buscardn jalonar las locomotoras.

“El presupuesto de guerra es una verda-
dera locomotora, para que se embolsi-
llen algunos sectores interesados en la
guerra y no en la paz. Pero extrafiamente
estamos ya en un posconflicto, legislan
sobre victimas sobre, restitucion, sobre
regresos, sobre retornos, pero sigue cos-
tando mas el tren de la guerra. Es extra-
fiisimo el comportamiento de los gastos
de defensa”, continua Arias.

Seglin destaca el mensaje presidencial

que acompafia el proyecto, la mayor parte
de este monto, 171,1 billones de pesos se
financia con aportes de la nacion y 14,4
billones con recursos propios de las entida-
des descentralizadas del orden nacional,
qgue hacen parte del presupuesto general.
En cuanto a las entidades, las que mayo-
res asignaciones tienen son Ministerio de
Educacion, 24,8 billones de pesos; Traba-
jo, 17,7 billones; Ministerio de Defensa,
12,6 billones; Ministerio de Hacienda,
11,9 billones; Ministerio de Salud, 10,5
billones. Y los sectores que son las su-
puestas locomotoras del desarrollo, vi-
vienda, tendra 2 billones de pesos; y agri-
cultura 1,6 billones.

Suenan a descontento, pero la realidad es
que los dineros en educacién son insufi-
cientes para atender la crisis que Ilegd a un
punto de no regreso. Hay dos factores que
influyen aqui, por un lado, es la primera
vez en mas de una década que el presu-
puesto para educacidn es realmente alto,
asi que el incremento si acaso tapa los
montos no entregados a través de los
afos. Y dos, de nada sirve tal cantidad si va
destinado a las concesiones que se quedan
con la mayor parte de esos dineros.

Edicion no.

96 de la Revista Educacion y Cultura

Estefania Peldez

La nueva edicion de la Revista Educacion y Cultura analiza el fendmeno del movimiento estudiantil que nace desde las univer-
sidades publicas y privadas, y desde el Sena por una educacion igualitaria.

La Revista Educacion y Cultura de la Fe-
deracion Colombiana de Educadores
lanzé su edicion mas reciente, la nime-

ro 96. Alli se encuentra un completo ana-
lisis del avance y la proyeccion del movi-
miento estudiantil, gracias al trabajo de

los estudiantes de educacidon superior y
del Sena, en un momento donde la defen-
sa de la educacion toma prioridad.
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vimiento Estudiantil
Universitario hoy. La
Mesa Amplia Nacional
Estudiantil (Mane), jun-
to a los sectores educa-
tivos y asociados a laf;
construcciéon de una
nueva ley de educacion,
exponen diferentes as-
pectos que consideran
los ejes principales de
su movilizacidn. En ellos
hay principios rectores
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cion de los docentes
como unas de las
variables mas impor-
tantes para mejorar
y elevar los niveles a
lo maximo que cono-
ce hoy la ciencia. Por
supuesto, tiene que
haber dignidad edu-
cativa, una dimen-
sion del hombre co-
mo una participacion
de la esfera huma-
nista en el proceso
pedagégico que in-
volucra también a

en los que se funda-
menta el sistema de educacion superior
que proponen.

"En primer lugar, hablamos de calidad
educativa. Con calidad educativa nos
referimos a que los programas académi-
cos tengan las condiciones materiales
apenas necesarias para emprender la
tarea pedagogica de enseiiar. Un segun-
do aspecto seria la excelencia académi-
ca, donde ya esta involucrada la forma-

profesor y a estu-
diante. Es decir, esa ensefianza y ese pro-
ceso de creacion y produccion de conoci-
miento debe ser un proceso que dignifi-
que a la persona, que permita acceder al
conocimiento y desarrollar su proyecto
de vida”, comentd Juan Sebastian Lopez,
vocero de la Mane.

El profesor Victor Gaona, miembro del
consejo editorial de la Revista Educacion Y
Cultura hace referencia al articulo que la

Mane presenta en esta edicidn. “La Mane
hace el planteamiento de toda su propues-
ta, que ha sido enriquecida con muchos
aportes de muchos sectores y de todos los
estudiantes del pais. Ellos plantean en 14
hojas, por ejemplo, el primer punto de la
propuesta que han construido y es que la
educacién es un derecho fundamental, lo
cual coincide con lo que nosotros estamos
planteando, que sea un bien comun de la
sociedad”.

Juan Sebastian Lopez extiende esta decla-
racion: “Es el Estado quien tiene que pa-
garles a los profesores un salario digno
para que puedan dedicarse a la ensefianza
y para que puedan profundizar los conoci-
mientos. De esa manera se desencadena
toda una serie de beneficios que termina
irradiando todo el sistema”.

Dentro de esa direccién del movimiento
estudiantil actual, la Revista aborda temas
como la infancia y el derecho a la educa-
cion, la autonomia universitaria y los 41
afos del programa minimo de los estudian-
tes colombianos.

Eventos importantes en la agenda de Fecode

Paola Mejia

Cuatro eventos de suma importancia ha programado la Federacion Colombiana de Educadores para finalizar este 2012 y vis-

lumbrar las metas del 2013.

Queda algo mas de un mes para que
finalice el 2012, y Fecode tiene progra-
mados una serie de eventos que hacen
de este mes, un tiempo muy movido.
Esta es la agenda de la Federacion Co-
lombiana de Educadores para lo que
resta del 2012.

22 de noviembre. Seminario de Veedo-
res de Salud, auditorio de Coodema en
Bogota, de 8 ama 6 pm.

Alli estaran presentes los coordinadores
de las entidades prestadoras de los servi-
cios médico-asistenciales para el magis-
terio. Y se espera contar con la asistencia
de representantes de la Procuraduria y la
Contraloria Generales.

El propdsito es hacer una evaluacion de
las condiciones de salud del magisterio
nacional, de cara a las multiples quejas y

al detrimento en los servicios.

23 y 24 de noviembre de 2012. Reunidn
de Secretarias de la Mujer y de Organiza-
cion y Educacién Sindical.

Este ultimo evento se enmarca en desa-
rrollo del convenio Fecode — Lararférbun-
det en el “Programa de profundizacion en

formaciéon y actualizacién sindical de

maestras y maestros”. El objetivo es eva-
luar los resultados e impacto y compromi-
sos del programa de formacidn y actualiza-
cién sindical desarrollado durante los afios

2010, 2011 y 2012. Y plantear los compro-
misos y la propuesta del afio 2013.

25 de noviembre. Dia Internacional de la

No Violencia contra la Mujer.

30 de noviembre. Reunion nacional de la
CNTEC, para aprobar el proyecto de refor-

ma estatutaria que sera presentada a con-

sideracion de la XIX Asamblea General Fe-
deral de Fecode.

6 y 7 de diciembre. Conmemoracién de los
30 afios del Movimiento Pedagdgico. Con

la realizacion del Encuentro Nacional hacia
un Proyecto Educativo Pedagogico Alterna-

tivo - PEPA-.
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Cundinamarca aplica mal la jornada complementaria

Omaira Morales

La Gobernacion de Cundinamarca quiere poner a trabajar la jornada complementaria en todo el departamento, pero no cuenta
con un proyecto eficiente y con presupuesto destinado a este rubro.

La experiencia del colegio Enrique San-
tos Montejo, en el municipio de Tenjo
(Cundinamarca), evidencia los inconve-
nientes de la articulaciéon de una jorna-
da complementaria fuera del proceso
curricular y sin la adecuacion correspon-
dientes.

La jornada inicié en el mes de mayo y no
contaba con planeacion, ni instalaciones
aptas, y tenia dinamizadores y no docen-
tes, lo que comenzd a desvertebrar el
proceso, excediéndose el presupuesto
sin ver un impacto pedagdgico. La Secre-
taria de Cultura municipal, Elizabeth Té-
llez, explicd por qué se dio arranque: “El
sefior alcalde quiso que se iniciara en
todas las instituciones, con todos los 120
cursos, aproximadamente, que hay. Fue
un choque grande, chocabamos contra la
cultura de la gente que tenia la costum-
bre de salir a las 12:30 pm., los nifos
pequeios a la 1:30 pm. Aunque inicial-
mente hubo unas solicitudes de algunos
padres de familia, que pedian la jornada
complementaria porque trabajan todo el
dia”.

La mayor dificultad han sido los recur-
sos. El funcionamiento de la jornada
complementaria tiene un costo aproxi-
mado de mil millones de pesos, mas lo
que se esta gastando en restaurante
escolar, donde el municipio esta gastan-

do el excedente del refrigerio. La acogida
por parte de maestros y de alumnos ha
sido tibia, pues los ejes tematicos que se
estan manejando son de interés para los
alumnos pero todavia les falta acostum-
brarse a los horarios.

Jorge Leguizamodn, personero estudiantil,
ofrece una diciente vision de cémo los
estudiantes ven el panorama: “En un prin-
cipio tuvo muchos problemas, ahorita ya
ha mejorado bastante. Problemas como
el restaurante, se empezo a dar alimenta-
cion a mil 100 nifios de los que estudia-
mos acd. También ha habido problemas
con muchos dinamizadores, el proceso de
seleccion de ellos no fe muy minucioso,
pero poco a poco ha ido mejorando. Ya
muchos se fueron, otros todavia estan
aca, otros nuevos llegaron y gente que se
ha comprometido con eso. Lastimosa-
mente a algunos no se les nota el com-
promiso y no se les nota el amor por la
labor de educar”.

El profesor Alfredo Ortiz sefiala otros
detalles de su experiencia que hay que
tener presentes: “En un comienzo hubo
muchas dificultades y le manifestamos
esas dificultades que estabamos viviendo
a diario con la implementacion de la jor-
nada complementaria. Habia inconve-
nientes disciplinarios, no sé si fue algo
que ocurrié casual, pero los niveles de

agresividad de los estudiantes se han in-
crementado; también hemos observado
que nuestra planta fisica se ha deteriora-
do un poco. No podria decir que es por la
jornada complementaria, pero causal-
mente fue desde la misma época que se
implemento la jornada a los que llevamos
el dia de hoy”.

El presidente de la Asociacion de Educado-
res de Cundinamarca (ADEC), José William
Bardn, explica que el conflicto se origina
porque en el departamento se vienen pre-
sentando una equivocada interpretacion
de lo que es la jornada Unica en algunos
municipios. Recurren mas bien es a la jor-
nada extendida, donde los alumnos van en
la jornada contraria a realizar deportes,
arte y cultura; y van con instructores pagos
por los municipios en esas dos horas ex-
tras. Lo grave es que en algunos munici-
pios estdn llegando al atrevimiento fuera
de la norma de obligar a los docentes a
que le hagan un acompafiamiento a esos
estudiantes, cuando los docentes ya cum-
plieron sus 6 horas de permanencia. Para
el sindicato de educadores la jornada Unica
es la salida pero con el presupuesto ade-
cuado, participacién de la nacién y dignifi-
cacion de profesion docente, de lo contra-
rio, se seguird improvisando a costa de la
educacidn de los estudiantes.
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