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Ejecutivo de Fecode se reunio para definir Plan de Accion 2015

El Ejecutivo de Fecode realizo su seminario interno para determinar el Plan de Accion de 2015 donde le darda priori-
dad a la salud, el salario profesional, los ascensos, el Estatuto Unico y la jornada unica, entre otros temas.

Cucuta fue la ciudad que inspiro el
Plan de trabajo de FECODE para
2015y el Pliego de Peticiones.

Rafael Cuello, Secretario
General de FECODE, expreso que
el Pliego de Peticiones contempla
los ejes fundamentales de la lu-
cha del magisterio, es decir, el
tema de nivelacion salarial, la
calidad educativa, el incremento
del 7.5% del PIB y la salud serdn
prioritarios, por ello, invité al pre-
sidente Santos a que garantice el
cumplimiento de los acuerdos firma-
dos con la Federacion a fin de que
estos se cumplan cabalmente.

También se reivindicard la
jornada unica con todo lo que ella

exige y el magisterio sera protago-
nista con su participaciéon en estas
luchas.

Rafael Cuello, Secretario
General de FECODE, manifesté que
hay una serie de acuerdos firma-
dos con el Gobierno, en septiem-
bre de 2013 y mayo de 2014, que
a la fecha no se han cumplido, por
ello, aseguré que estos irdn en un
memorando de cumplimiento a
fin de ser monitoreados para que
se materialicen. De otra parte,
hizo un llamado al magisterio pa-
ra que esté atento a las activida-
des que ha definido la Dirigencia
Nacional para escuchar sus inquie-
tudes y socializar el Plan de Accion
2015.

Las falencias de las 10 mil becas entregadas por el Gobierno

Las 10.000 becas que el Gobierno estd entregando a los mejores bachilleres para acceder a la educacion superior no
s6lo no solucionan el problema de cobertura, sino que ponen en desventaja a las instituciones publicas y presentan

bajo presupuesto.

Angel Pérez, profesor de la Universi-
dad Nacional, aseguré que cuando
el Gobierno establece otorgar becas
via oferta, lo que esto trae es que
los interesados en ingresar a la edu-
cacion superior hagan demandas en
el sector privado de la educacion y
no en el publico, pese a que el pri-
mero se financia con recursos del
Estado. De otra parte, el docente
manifesté que el numero de becas
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que se estdn entregando frente a
las necesidades del pais y especial-
mente con respecto a los sectores
mds pobres no son suficientes, mds
aun si se tiene en cuenta que el ano
pasado egresaron 573 mil bachille-
res.

En Colombia el acceso a edu-
caciéon superior de alta calidad es
dificil porque se ha privilegiado la
cobertura a punta de hacinamiento

sobre la construccién de nuevos edi-
ficios, la inversion en tecnologias,
laboratorios e instalaciones para las
practicas artisticas y motrices. Por
ello, en vez de hacer esta tarea en
las universidades publicas, al Go-
bierno le dio por borrar la promesa
de 600.000 nuevos cupos y escribir a
la carrera una efectiva campafa pu-
blicitaria que informa la entrega de
10.000 becas en universidades de



élite.

Para Angel Pérez, profesor
de la Universidad Nacional, ciu-
dades como Pasto y Nariio donde
no hay ninguna universidad certi-
ficada los jovenes de estos depar-
tamentos que accedan a una be-
ca deberdn verse forzados a salir
de éstos y desplazarse a otras
regiones para poder estudiar.

Hay criticas a las mesadas
para el sostenimiento de los estu-
diantes y al monto de los recursos
qgue apenas llega a 155.000 millones
de pesos, lo peor es que en preesco-

lar, basica y media las noticias tam-
poco son alentadoras.

Angel Pérez, profesor de la
Universidad Nacional, expreso que

para que haya jornada unica se re-

quiere crear colegios con infraes-
tructura educativa que garantice
a los dos millones cien mil estu-
diantes de la jornada de la tarde
instalaciones Optimas para su
aprendizaje. Al tiempo que un
incremento salarial a los docen-
tes, garantizarles la alimentacion
a los niflos y nifias y contar con
aulas bien dotadas.
Colombia necesita presu-
puesto publico para la educacién
publica, sino quiere que todo sea
publicidad.

El Concurso Docente atin no entrega resultados

Mads de dos ainos lleva el proceso de concurso para incorporar nuevos educadores en el pais. Se escogié un operador
para revisar los requisitos minimos y definir los pasos a seguir, pero debido a las inconsistencias que se presentaron
en el proceso las reclamaciones no se hicieron esperar.

Lo que mal empieza mal continda,
porque la pesadilla del concurso pa-
ra ingreso a la carrera docente que
realizd pruebas escritas el 28 de julio
de 2013, no ha
terminado. La
primera escena
dramatica la
asumieron fun-
cionarios del
Icfes a quienes
se les acusd de
filtracion de los
cuestionarios.
Luego le siguio
otra serie de imagenes de terror pro-
tagonizadas por la Universidad de la
Sabana que fue seleccionada para la
valoraciéon de antecedentes de los
inscritos.

Henry Sdnchez, miembro del
CEID Nacional, manifesto que en el
aifo 2013 habia en Colombia 45 mil
docentes en provisionalidad, es de-
cir, casi un 25% de educadores, una
cifra bastante alta si se compara
con el nimero de docentes en todo

el pais. Con base a lo anterior, los
docentes que se presentaron al con-
curso han manifestado una serie de
inconsistencias por parte del opera-
dor selec-
cionado por
el Estado
para eva-
luar y esco-
ger a los
docentes.

El concurso

=

se hizo para
proveer

24.250 pla-
zas, 18.105
en el sector
mayoritario,
3.824 a dife-
rentes et-
nias, 2.020 a directivos docentes pa-
ra la franja mayoritaria y 324 para
directivos de poblacién afrocolom-
biana, raizal y palenquera. Sin em-

bargo, hoy unos 26 meses después,
los educadores nuevos, provisionales
y del sector privado que se presenta-
ron continlan inestables, al vaivén
de traslados y al mando de cacicaz-
gos politicos.

Segun  Henry  Sdnchez,
miembro del CEID Nacional, luego
de 26 meses de que se convocara al
concurso los docentes que se pre-
sentaron no tienen aun respuesta,
por cuanto la lista de elegibles no
ha salido, pese
a que en varias
regiones del
pais la mayoria
de educadores
son provisiona-
les. Con este
accionar el
MEN, la CNSC y
la Universidad
de la Sabana
estdn afectando la educacion publi-
ca, el derecho fundamental de los
nifios y nifas a la educacion y el de-
recho de los docentes al trabajo.
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La Superintendencia de Educacion lesiona la autonomia

Para el Centro de Estudios e Investigaciones, CEID, la Superintendencia de Educacion no es mds que un recurso bu-
rocrdtico para fortalecer la politica de privatizacion, y lesionar aun mds la autonomia universitaria.

Con la creacién de una Superinten-
dencia de Educacién universitaria
gue se pretende?.

José Hidalgo, miembro del
CEID Nacional, expreso: “Con la
creacion de esta entidad lo que se
busca es crear mds burocracia, en
tanto que el Estado y el mismo Mi-
nisterio de Educacion tienen entes
de control propios para investigar y
adelantar los respectivos procesos
disciplinarios o/y administrativos en
el control que deben ejercer en pro
del buen
desarrollo de
la educacion,
tanto publica
como privada,
en Colombia.

La

Superinten-
dencia tendrd
la facultad de
tomar medi-
das de vigilancia especial con el obje-
to de que las instituciones de educa-
cion superior superen rapidamente
anormalidades, se facilite el mejora-
miento de la calidad del servicio y el
manejo financiero y administrativo

en el marco de la autonomia univer-
sitaria. Mientras se crea la Superin-
tendencia, el Ministerio contara con
funciones que le permitira intervenir
en situaciones de crisis, sin embargo,
para estudiantes y analistas como los
del Centro de
Estudios e In-
vestigaciones
Docentes,
CEID, este es-

anterior como consecuencia de que
la autonomia que se encuentra con-
templada en la Ley General de Edu-
cacion permite pensar la escuela, la
profesion y la educacion desde los
contextos y las necesidades de cada
institucion.

La  Superin-
tendencia de
Educacion

cenario afec-
tara grave-

mente lo que
pretende de-
fender: la au-
tonomia.
Para José Hi-
s dalgo, miem-
bro del CEID
Nacional, la creacion de la Superin-
tendencia de Educacion va a lesio-
nar la autonomia de las institucio-
nes escolares, tanto en el sector uni-
versitario como en los colegios pu-
blicos de primaria y secundaria. Lo

Superior de-
bera ser crea-
da en un afo
a partir de la
sancién presi-
dencial, sin
embargo, sur-
gen varias preguntas. Por qué si el
Ministerio es el ente de control y
vigilancia de la educacién superior
no cumple su misiéon y la delega a
una Superintendencia?. Por qué le
hace el quite a su responsabilidad
gue como en el caso de la San Mar-
tin evidencid su falta de control y
accion sancionatoria?. Es entonces el
MEN otro ente burocratico que for-
talece las politicas empresariales de
ver la educacién como un servicio y
no un derecho.

El acceso a la justicia continua en vilo

Después de tres meses, miles de procesos represados, negacion al acceso a la justicia y un total desconocimiento del
Gobierno al cese de actividades de la Rama Judicial, aun no se avecina una propuesta que levante el paro.

El gobierno de Santos volvio a aplicar
una férmula fallida: desconocer la
realidad del pais, asi como un dia lo
hiciera con el paro agrario. Hoy invi-
sibilidad el cese de actividades de la
Rama Judicial que en medio de la
crisis carcelaria y el hacinamiento en
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las Unidades de Reaccidon Inmediata,
URI, y centros penitenciarios fue la
cereza en la torta. Tres meses de
paro que deja una multimillonaria
pérdida y miles de procesos represa-
dos.

Fredy Machado, Presidente

de Asonal, asegurd: “Frente al paro
de la Rama Judicial el Gobierno ha
tenido un silencio total, invisibili-
zando y minimizando con ello el
derecho a la huelga, accionar a
cuestionar del jefe de Estado mds
aun cuando es uno de los tres pode-




res publicos el que se encuentra en
paro. Para nosotros, Santos debe
apersonarse y hacerle frente a esta
situacion, por-
que es el pais
el que exige
que la justicia
como servicio
social se siga
prestando en
condiciones
dignas”.

El Go-
bierno ha di-
cho que el paro es ilegal pero no lo
ha podido declarar porque se ajusta
a la justicia. El sindicato de la Fiscalia
denuncié a Santos ante la Organiza-
cion Internacional del Trabajo, OIT,
por violacién a derechos laborales y
Asonal piensa seguir el proceso con

el colectivo de abogados José Albear.
Por ello, hoy en vez de pensar en el
bien publico y de reforzar el sistema
judicial para el
postconflicto,
el Gobierno lo
deja en el lim-

bo poniendo
en riesgo este
servicio esen-
cial.

Segun Fredy Machado, Pre-
sidente de Asonal, el problema de la
justicia es estructural porque existe

-2 "ASONACJUDICIA
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un problema de autonomia presu-
puestal en la Rama y porque se tie-
ne un Gobierno que no invierte sufi-
ciente presupuesto en la justicia.

Los trabajadores de Asonal
han sido senalados de ser los res-
ponsables de la crisis, sin embargo,
ha sido el Go-
bierno Nacio-
nal el primero
en incumplir

carcelaria es el
resultado del
crecimiento de
la oferta judicial en mdas de un 300%
y con la misma planta de funciona-
rios.

SE—ii los acuerdos
A pactados y de
P desconocer
EN \J que la crisis

]
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La creatividad, la apuesta de los maestros para ensenar

Para una maestra en la localidad de Ciudad Bolivar los elementos reciclables son el camino hacia el conocimiento

matemadtico.

Una docente un una zona a la perife-
ria de Bogotd diariamente se la juega
para comprometer a los estudiantes
con las matematicas y ademads a
través del conocimiento ser ami-
gables con el medio ambiente,
reciclando lo que para muchos son
desechos.

Elsa Yamile Blanco, docen-
te, manifesto que los estudiantes
han construido muchos juguetes
con material reciclable. “El objeti-
vo de esta innovacion pedagdgica
es ensenarles tanto a alumnos
como estudiantes que la matemati-
ca son algo agradable”.

Con ludica matematica, des-

ENCUENTRO:

de el disefio, construccién y aplica-
cion se cumple con el ciclo de apren-
dizaje. Juegos tradicionales como los

bolos, la simple lectura de un reloj y
las tapas de gaseosa sirven para
acercarse de manera divertida a lo

que para muchos es el coco de la
escuela, los numeros y las formulas
matematicas.

Para Elsa Yamile Blanco,
docente, con esos juguetes los
pequeiios trabajan temas relacio-
nados con las matemdticas y en
ese proceso es donde ellos apren-
den.

Asi los maestros evidencian
que en creatividad sacan 5, com-
promiso con el conocimiento otro
5 y en innovacién 10, porque en
medio de la carencia de una dota-

cion actualizada ellos construyen y
generan procesos de aprendizaje
certeros y efectivos.
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