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FECODE exige cumplimiento en saludFECODE exige cumplimiento en saludFECODE exige cumplimiento en salud   
Yesid Quiroga 
FECODE se reunió con las prestadoras del servicio de salud, insistiendo en que el mal servicio no puede continuar y las mejoras 
deben ser inmediatas. 

Magisterio nacional apoya Paro de FECODEMagisterio nacional apoya Paro de FECODEMagisterio nacional apoya Paro de FECODE   

tinando totalmente para este derecho y 
están desviándolos para el pago de otras 
prestaciones. Son conscientes los presta-
mistas de que hay un déficit y son cons-
cientes de que nosotros, a través del Cen-
tro de Investigación y Desarrollo de la Uni-
versidad Nacional, vamos a corroborar ese 
déficit. Necesitamos no solamente que la 
Fiduciaria cumpla entregando la informa-
ción, le hemos solicitado también a los 
contratistas que ellos aporten esa informa-
ción que nos permita hacer un cruce para 
llegar a conocer lo que es el déficit en ma-
teria de la UPCM para la atención a los 
maestros y sus familias en el campo de la 
salud”. 
Tapando el hueco financiero, se puede 
presionar con mayor contundencia a las 
prestadoras, pues ya no tendrían excusas 
para evadir sus responsabilidades. No 
obstante, independientemente de ello, 
ellas firmaron un contrato y deben cum-
plir con sus términos, Fecode se planta en 
esa posición de manera inamovible. Así 
que en el próximo seminario, será el prin-
cipal punto a dejar en claro.   

FECODE se reunió con los prestadores 
del servicio médico que atienden al gre-
mio del magisterio colombiano para 
presentarle el sinnúmero de quejas y 
reclamos frente a las falencias en entre-
ga de citas, medicamentos, cirugías y 
demás.  
Los representantes de Fecode ante el 
Consejo Directivo del Fomag exigieron 
respuestas efectivas a todas estas pro-
blemáticas. Luego, rindieron un informe 
de esta reunión.  
Pedro Arango, Secretario de Asuntos 
Pedagógicos inició: “presentamos la 
solicitud de cumplir con el contrato de 
servicio médico que cada vez más es 
crítico. Ellos expusieron que realmente 
la Fiduprevisora tampoco está cum-
pliendo con el contrato, en la medida 
que no le pagan lo de alto costo de sa-
lud ocupacional y prevención y promo-
ción de salud. En ese sentido, creemos 
nosotros que se va a hacer un seminario 
nuevamente con los empresarios, que le 
vamos a exigir el próximo martes en el 
Consejo del Fondo que nos sentemos 

todos los actores, porque el magisterio 
es el que está sufriendo las consecuen-
cias de la irresponsabilidad del gobierno, 
por un lado, y la situación de los contra-
tistas que no cumplen con el servicio 
médico en óptimas condiciones, por el 
otro”. 

El tema de la sostenibilidad financiera del 
Régimen especial volvió a salir a la mesa. 
La realidad es que si no hay dinero sufi-
ciente no hay manera de asegurar un 
buen servicio. Luis Eduardo Varela, primer 
Vicepresidente de Fecode, explicó: “La 
UPCM es un tema que ha venido lideran-
do Fecode para demostrarle al gobierno 
que los recursos de salud no se están des-

El magisterio nacional le dio un sí al paro del magisterio. La Junta Nacional analizará si las condiciones son óptimas y tendrá la 
última palabra. 

En el marco de la preparación del paro 
nacional del magisterio, la Fecode pro-
gramó una agenda de movilización y 
socialización que requiere el acompaña-
miento del gremio para hacer respetar 
la educación y los derechos de los edu-

cadores.  
16 de agosto se reunió el Ejecutivo de 
Fecode con los prestadores del servicio 
médico del magisterio. 
20 de agosto: acompañamiento a la jor-
nada nacional de protesta  

21 de agosto: seguimiento por parte de 
Fecode a los acuerdos con el gobierno na-
cional, cumplidos tres meses de la firma de 
los mismos. 
22 de agosto: reunión del Comité Ejecuti-
vo. Sesión de la Comisión Tripartita.     
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23 de agosto: Junta Nacional  
De norte a sur y de oriente a occidente, 
capitales y municipios fueron recorridos 
por  los Ejecutivos de la Federación Co-
lombiana de Trabajadores de la Educa-
ción, acompañando las reuniones prepa-
ratorias al paro nacional convocado por 
Fecode frente a los incumplimientos de 

los acuerdos con el gobierno.  
El balance es que el magisterio está aler-
ta y activo para responder al llamado de 
la Federación. El Presidente de Simatol, 
Edgar Romero, lo confirma: “estamos 
haciendo unas visitas institucionales,  
realizando las zonales en Ibagué y reali-
zando una departamental con todos los 
municipios del departamento del Toli-
ma.  El fin es levantar el ánimo para el 

Paro Nacional indefinido que la Federa-
ción ha trazado”. 
Y el Presidente de Asodegua, Fabio Herre-
ra, lo corrobora: “Hubo reuniones en la 
ciudad de Riohacha, con la asistencia de 
delegados de todo el departamento y 
abierto al magisterio del municipio de 
Riohacha, compuesta por 900 afiliados. Se 
le hizo una consulta a los maestros frente 
a los 4 puntos sociales que se están discu-
tiendo, como son el pago de las deudas 
atrasadas, el tema de los incumplimientos 
por parte del gobierno nacional y la situa-
ción de la Comisión Tripartita. Se le hizo 
una ilustración bastante rica en el tema 
sobre cómo van las cosas y se escuchó la 
opinión de los maestros. Al final  fue uná-
nime ratificar que si no hay solución al  
conflicto, el próximo 23 Asodegua y el 
magisterio de La Guajira estará apoyando 
el paro nacional indefinido del magisterio 
colombiano”. 
Al igual que en estos dos departamentos, 
en cada región el sí fue contundente para 
acompañar la lucha del magisterio a tra-
vés del paro nacional indefinido. La única 
salida que el gobierno hasta hoy ha dado 
para que los derechos y compromisos 

firmados sean respetados. Cada filial tiene 
una necesidad apremiante que presiona. 
José Omar Orozco, presidente de Aica, 
concluye con una decisión común a toda 
Colombia: “participar activamente en la 
jornada nacional a la cual nos está invitan-
do la Federación  a que participemos. Co-
mo Junta Directiva hemos decidido que 
estamos convocando al magisterio a hacer 
movilización por las principales calles  de la 
capital departamental”. 
El llamado es a estar en alerta y pendien-
tes de las decisiones que se tomen en la 
Junta Nacional próximo viernes, donde se 
tendrá un diagnóstico y un termómetro 
de la actualidad en el magisterio con res-
pecto a los acuerdos con el gobierno. 

Yesid Quiroga 
La posición de Fecode respecto a un presunto fraude en la prueba para ingreso a la carrera docente es la anulación de este 
examen.  

En entredicho el concurso docenteEn entredicho el concurso docenteEn entredicho el concurso docente   

cualquier conducta fraudulenta y aplicar 
las medidas previstas en la res. 187 de 
2013. Asimismo, se dio traslado de estos 
casos a las autoridades competentes”. 

En un diario del Huila se denunció un 
posible fraude en los exámenes que se 
aplicaron en ese departamento a los 
educadores para ingresar al sector pú-
blico. Las dudas sobre esta prueba han 
manchado el proceso y, nuevamente, la 
CNSC queda en entredicho. 
Según fuentes del diario, dos funciona-
rios del ICFES, con ayuda de dos docen-
tes citaron a unos cien maestros en una 
finca de Garzón, y por 10 ó 15 millones 
de personas les entregaron los cuestio-
narios y las respuestas para que las me-
morizaran. 
Lo que sí se comprobó es que justo des-
pués de finalizar el examen del 28 de 

julio, un documento con las respuestas 
comenzó a circular por internet. Docen-
tes que presentaron la prueba dicen que 
coincide con las del examen. Desde en-
tonces las quejas han pululado, en redes 
sociales y en el boca a boca. Se habla de 
falta de control interno y de que mien-
tras unos estudian, otros pagan para 
conseguir de forma deshonesta las pla-
zas laborales. 
El ICFES sólo emitió un pronunciamiento 
de cuatro puntos, en el segundo expresa 
textualmente: “las oportunas denuncias 
de la ciudadanía y los protocolos estable-
cidos por el ICFES el día de la aplicación 
de las pruebas, permitieron controlar 
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proyectar al país, de ser eficientes compe-
titivos, no debemos descuidar que los 
nacionales necesitamos participar inclu-
yentemente en ese desarrollo sostenible”. 
Los trabajadores de la salud exigen que 
cese la tercerización laboral, la intermedia-
ción de las EPS o Gestoras y la segmenta-
ción del pueblo colombiano en tres blo-
ques: quienes son subsidiados, los que 
pueden pagar y los que además cuentan 
con plan complementario. 
“No compartimos la intermediación labo-
ral, no puede ser que los trabajadores que 
garantizan un servicio adecuado, una 
atención de calidad a los enfermos que 
llegan a los hospitales, sean vinculados de 
una manera indigna. Tampoco permiti-
mos ni aceptamos la intermediación fi-
nanciera, hemos insistido en que las EPS 
no deben existir en este país, que sea el 
Estado quien deba responder específica-
mente por el derecho a la salud sin utilizar 
ningún tipo de intermediario camuflado”, 
manifestó  Héctor Alvis,  presidente de 

Tres sectores entraron a paro: agrícola, 
salud y trasportador. En Paipa, la CUT se 
reunió para ratificar su participación y 
coordinación en los distintos movimien-
tos y paros que se desarrollan en Colom-
bia.  

Un tema transversal recorre todas las 
peticiones: inversión social. Los transpor-
tadores paran por que los impuestos 
hacen la gasolina demasiado cara y las 
vías están muy destruidas. Los trabajado-
res de la salud paran por que no se está 
invirtiendo los recursos en este derecho 
fundamental. Y los agricultores protestan 
porque el gobierno ha dejado en último 
plano al sector más importante de la 
economía.  
La pregunta que debe resaltar a la opi-
nión pública es ¿dónde está la plata? 
Por que este gobierno no muestra cifras 
reales de empleo, mantenimiento de 
vías o programas sociales.  
Los productores de leche, panela, arroz, 
café, papa y otros alimentos le dicen al 
gobierno que requieren tecnología, apo-

yo a la producción y venta en el país y en 
el exterior, además de procesos educati-
vos que posibiliten su cualificación inte-
gral y agropecuaria. Ricardo Herrera, 
Coordinador Nacional Agropecuario, ex-
puso las razones de su sector: “Nosotros 
hablamos de los inicios de la reforma 
agraria, que es el acceso de los campesi-
nos a la tierra; pero no basta con tener la 
tierra, necesitamos todos los otros servi-
cios sociales para tener garantías de per-
manecer en nuestros territorios. Ahí entra 
una buena educación, una buena salud, 
una buena vivienda, donde se forme, se 
capacite para comportarse como persona 
ante esta sociedad. No una educación que 
se somete en gran medida a los intereses 
políticos de estos gobiernos capitalistas”. 
Los transportadores de carga, por su par-
te, nuevamente llevarán al estrado los 
altos precios de los combustibles, el mal 
estado de las vías y los costos exagera-
dos de peajes. Ricardo Virviescas, Presi-
dente de la Cámara de Transportadores, 
adicionó otros puntos: “dentro del país 
hay competencia diferencial de precios 
en departamentos y eso nos está gene-
rando ser desleales en la contratación 
por la misma creación de esa diferencia-
ción de precios en un país productor de 
combustible. Segundo, el valor del com-
bustible está por encima 200 o 300 veces 
de lo que cuesta producirlo y eso hace 
que el país y la cadena productiva sean 
incompetitivas nacional y mundialmente. 
Como estamos en la era de los TLC, de 

Colombia paraColombia paraColombia para---lizadalizadalizada   

Yesid Quiroga 
La falta de inversión social derivó un paro que mantiene a Colombia en vilo. La credibilidad del Presidente Santos tambalea 
por sus incumplimientos. 

de celulares y que había interrogantes sin 
respuestas posibles. 
La posición de Fecode es que ante tantas 
dudas, se anule lo actuado y se repita el 
proceso de manera intachable. Además, 
pide investigaciones que blinden evalua-
ciones futuras. 

Por su parte, la Comisión Nacional del 
Servicio Civil dijo que contrató con el 
Icfes la elaboración y aplicación de las 
pruebas y que este le informó “que im-
plementó las correspondientes medidas 
de seguridad antes, durante y después 
de la aplicación de las pruebas escritas”. 
La problemática no para allí. Docentes en 
todo el país han denunciado múltiples 

irregularidades durante la presentación 
del examen. En la citación que descarga-
ron de la página del Icfes tenían 4 horas 
para la prueba, cuando llegaron a los si-
tios, solo les dieron 3 horas para una 
prueba fundamentalmente de lectura. 
También que las preguntas tenían canti-
dad de errores de ortografía, que en algu-
nas instituciones permitieron el ingreso 
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mis dos manos y tengo tendinitis supraes-
pinoso con ruptura parcial de mi hombro 
derecho. Todas estas enfermedades son 
reconocidas internacionalmente como 
enfermedades de tipo profesional, menos 
por general motor y la ARP Colpatria, que 
dicen que nuestras enfermedades son de 
origen común”. 
“Nosotros simplemente hemos querido 
visibilizar nuestra situación ante los ojos 
del mundo”, dice Parra.  
Crucifixión y huelga de hambre son  sus 
dos nuevas formas de exigir atención y 
reintegro. “Hago totalmente responsable 
de lo que nos pase a nosotros, a los traba-
jadores, a mí y a mi familia, a General Mo-
tors con motores en Colombia, General 
Motors en Estados Unidos, al gobierno 
colombiano y al gobierno norteameri-
cano”, finalizó Carlos Trujillo. 

7 trabajadores de General Motors llevan 
más de 750 días de lucha. La última op-
ción que tuvieron fue ubicarse en posi-
ción de crucifixión a esperar por una 
solución que no llega. 
“Llegamos acá el 2 de agosto de 2011, 
completamos 750 de olvido, no solo del 
Ministerio del Trabajo sino de General 
Motors. Llegamos 68 compañeros y en la 
actualidad sólo quedamos 7 en la lucha”, 
comentó Jorge Parra, trabajador despe-
dido de General Motors.  
Su problemática se traduce en que fue-
ron despedidos de la empresa después 
de descubrírseles enfermedades labora-
les, incluso, las mismas EPS contribuye-
ron a estos despidos. Es el caso de José 
Parra, “yo era soldador y latonero, tra-
bajaba con pistolas neumáticas, las cua-
les producen vibración y era una pro-
ducción de 100 cabinas diarias; eso dia-

rio durante un mes, al multiplicarlo por 
un año sin parar ¿eso qué consecuencias 
deja?”  

Su compañero Carlos Trujillo responde: 
“Yo trabajé para General Motors como 
soldador por un espacio de 9 años. Adqui-
rí problemas de columna, he sido operado 
de la columna en dos oportunidades, 
también tengo túnel del carpo severo en 

Omaira Morales 
Desde su llegada a la presidencia, el gobierno de Juan Manuel Santos ha buscado la manera de terminar de implementar el 
modelo neoliberal en conjunto en el sistema educativo del país.  

Ex trabajadores recurren a la crucifixiónEx trabajadores recurren a la crucifixiónEx trabajadores recurren a la crucifixión   

Este final de agosto marca el inicio de 
nuevos movimientos y la continuación de 
otros que denuncian incumplimientos. Un 
maremágnum que pone al gobierno en 
alerta roja y prueba su capacidad de con-
certación. 

Anthoc.  
A estas protestas se suman las de los 
mineros, que ya llevan cierto tiempo en 
parálisis. La CUT espera mayores apoyos: 
“Estamos convocando a los trabajadores 
y educadores a participar en las concen-

traciones, movilizaciones y demás actos 
que organicen los compañeros que están 
en paro nacional indefinido. En segundo 
lugar, demandar del gobierno nacional el 
cumplimiento de los acuerdos firmados 
por las organizaciones sociales”. 


