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Conclusiones Junta Nacional Fecode

El pasado 29 de noviembre se desarrollé la Junta Nacional de la Federacion Colombiana de Trabajadores de

la Educacion, este es el balance de la jornada.

La junta Nacional de Fecode, revisé el
cumplimiento de los acuerdos con el go-
bierno nacional. En cuanto a los pagos
que se programaron, hasta ahora se ha
honrado lo que quedd en el acta. La co-
mision tripartita, avanza en la construc-
cion del estatuto Unico docente, pero el
derecho a la salud sigue en urgencias.

Everto Pertuz Garcia, Presidente Aduce-
sar, manifesté: “El magisterio en ese
aspecto estd mal atendido, en los 24
municipios y en la cabecera, en Valledu-
par no hay citas, no hay remisiones, no
hay entrega de medicamentos comple-
tos, la semana pasada, el 25 de noviem-
bre, hicimos una reunién con el doctor
José Garcia para mirar el tema de salud y
hacer un plan de choque”.

Por otro lado, Jaime Alberto Castro, Se-
cretario de Asuntos Directivos Docentes
de Adem, dijo que: “Lo que tiene que ver
con salud, sigue igual, no ha mejorado
absolutamente nada, el sistema de opor-
tunidad para la prestacion del servicio,
cada dia va empeorando y algo que nos
preocupa es que las deudas de los acuer-
dos logrados con Fecode, la certificacion
de las deudas del afio 2007, que presento
la asociacion de educadores, no las en-
contramos”.

En Cordoba, las deudas de la administra-

cion a los maestros también ponen en
riesgo sus vidas y las de sus familias.
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Domingo Ayala, Presidente Ademacor,
afirma que: “La principal problematica
es el no pago de un retroactivo de ascen-
s0 2010-2011, zona de dificil acceso 2008
-2009, el gobierno nacional giro los re-
cursos, alrededor de 17.800 millones de
pesos, desde el 31 de octubre y a estas
alturas no se ha cancelado esta deuda a
los docentes”

En Quindio, el mayor problema es que la
administraciéon desconté a los educado-
res los dias 10 y 11 de septiembre por
haber participado en el paro nacional.
“Hoy nos encontramos en un proceso
para intentar el reintegro a esos salarios,
pero sabemos que conforme al pronun-
ciamiento del Ministerio de Educacion,
esto queda sujeto a la entidad politica de
la entidad territorial, no tiene presenta-
cion que sea la Unica organizacion a la
gue imponga esa sancion hoy, cuando lo
gue se estaba haciendo era el uso al dere-
cho de asociaciéon sindical, nunca fue de-
clarada ilegal la huelga de maestros, estd
claro que no es un servicio esencial, por
eso es que no afecta ni la seguridad, ni la
vida de la poblacién”, afirmd, Jorge Hugo
Libano Lopez, Presidente Suteq.

En el Valle hay represamiento de cirugias,
las citas con especialistas se demoran 6y
7 meses, no hay doctores y persiste la
mala atencién. Seguramente las patolo-
gias son consecuencia de tantas deudas
con los docentes.

“Se habia dicho que se iba a contratar
una empresa para digitalizar las hojas de
vida de los maestros, que es lo que cau-
sa represamiento en lo que tiene que ver
con el ascenso en el escalafén y presta-
ciones sociales, y aun no se ha podido
hacer, en cuanto a Cali su Secretario de
Educacion, Rodriguez se habia compro-
metido, habiamos hecho dos actas de
acuerdos de cumplimiento”, agregd
Nohora Alicia Villegas, Presidenta Sutev.

Al parecer la salud no solo es igual a cum-
plimiento del régimen especial, sino al
pago de deudas, el respeto al derecho a
la huelga y a los profesionales de la edu-
cacién.
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Un llamado a la unién del Magisterio

Sin importar el decreto, en el Seminario Junta Nacional se acordé trabajar por el Estatuto Unico de la profesion docente,
pero que solo se lograra si todos los docentes trabajan mancomunadamente.

Ennio Cidel Martinez, Presidente Sudea,
afirmé: “Se ha hecho un llamado a la
unidad a los docentes de los diferentes
tipos de regimenes, 1278 y 2277, para
que hagamos una lucha frentera en de-
fensa del Estatuto Unico Docente”.

Ademas de unidn, hay que conquistar a
los maestros que no estan en la lucha o
solo hacen oposicidén sin propuestas.

Lina Maria Montilla Diaz, Comité 1278
Risaralda, dijo: “Encontramos una escue-
la muy participativa, en la que todavia
los docentes siguen apostando al Estatu-
to Unico de la profesién es la lucha que
el Magisterio debe dar, tenemos que
unirnos todos y todas, pero al mismo
tiempo es como alimentamos esa lucha
y cdmo hacer que mas docentes lleguen
al sindicalismo, como hacemos para que
los nuevos trabajadores de la educacion,
que los nuevos docentes se sumen a
luchar con nosotros”.

La evaluacién de competencias que se
debe aprobar en un 80% para ascender y
recibir mejor remuneracién fue criticada,
la contrapropuesta es que sirva para for-
mar y no para sancionar.

Kenny Arévalo Avendaio, Comité 1278
Cesar, manifesté que: “Primero hacer
una divulgacion clara sobre la evaluacién
de competencias, la cual es una evalua-
cién burda, una evaluacion que va en
contra de los principios pedagdgicos
constitucionales, de la labor docente. La
propuesta es clara, salir a decir a la co-
munidad en general que no le tenemos
miedo a la evaluacién, pero a una evalua-
cion sincera, una evaluacion en la cual si
se nos evalué, no una evaluacién trampo-

”

sa’.

También se denunciaron procesos admi-
nistrativos que van en contra de los di-
rectivos sindicales del 1278, cuando se
trata de presentar evaluaciones y ascen-
der.

Marta Rocid Alfonso, Secretaria de Asun-
tos Intersindicales Adida, “Relacionado
con la evaluacion de desempeiio para los
directivos sindicales que se nos estan im-
pidiendo el ascenso y por el otro lado, la
actualizacidon de escalafén por ingreso vy
un punto fundamental, es que nosotros
estamos planteando una lucha contra la
evaluacion de competencias”.

Tareas y acciones para luchar por el esta-
tuto Unico, garantizar los derechos de los
maestros y los dirigentes sindicales y tra-
bajar por la unidad, son los principales
frutos de este seminario.

Evaluacion de competencias debe ser eliminada

Asi lo manifestaron los docentes, quienes explican que la evaluacion deberia ser de otra manera porque la actual es invia-
ble y desmotiva a los maestros y maestras a seguir sus estudios.

Luis Eduardo Romero Cortés, docente
Educacion Fisica, manifiesta que: “No
estoy de acuerdo con la evaluacidn, hay
maneras de que nos evalien, no por
estudio que uno presente, especializa-
cién, maestrias, es algo irrisorio invertir
26 millones en una maestria para que
todavia nos toque a nosotros los maes-
tros, presentar un examen o si no pierde
la plata invertida en la maestria”.

La profesora Ana Maria Nifio tiene 8
afos de experiencia, hace 3 afos estd en
el sector publico y estd cursando una

maestria en didactica del inglés, financia-
da por el distrito. Su camino y su forma-
cién no son tenidos en cuenta, sino pasa
el 80% de una prueba tan general como
la que presento el domingo anterior.

“Considero que la forma como un docen-
te debe ascender no es por ser evaluado,
digamos que no en una evaluacién gene-
ral para poder ascender, sino la forma en
gue se puede evaluar es presentando
escritos de trabajos, sobre una investiga-
cién de tu trabajo, una investigacion en el

area, investigando constantemente y eso
es algo que una prueba de opcidon multi-
ple, no va a cubrir” manifiesta Ana Maria
Nifio del Colegio Técnico Jaime Pardo Leal.

tfecode

FEDERACION COLOMBIANA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION



www.fedode.edu.co

area, investigando constantemente y eso
es algo que una prueba de opcion multi-
ple, no va a cubrir” manifiesta Ana Maria
Nifio del Colegio Técnico Jaime Pardo
Leal.

Para los docentes la relacién es clara, los
recortes a las transferencias tienen como
consecuencia pruebas confusas para que
pocos asciendan y mejoren sus ingresos.

Jaime Pardo, docente de Matematicas,
se manifiesta diciendo que: “Si nosotros
miramos cual es la tendencia, la tenden-

cia es ir a la orden presupuestal del Esta-
do, al desvio de las verdaderas misiones
que se tienen para que el presupuesto
nacional y distrital apunte efectivamente
a los componentes sociales, como es la
educacidén y la salud”.

El profesor Pardo ya lleva dos examenes
de competencias, el primero lo perdié con
79.98, espera que el del domingo 24 de
noviembre haya sido el billete de loteria
correcto porque las preguntas tenian mu-
chas falencias.

“Desmotiva profundamente, aunque al ver
las respuesta de los muchachos con el
compromiso que tenemos con ellos, eso
nos motiva a seguir luchando, a seguir ade-
lante, pero la desmotivacion desde el pun-
to de vista salarial y desde el punto de vis-
ta de como ve la sociedad al educador, es
una posicion muy desmotivante para el
sector”, afirmdé Eberto Pertuz Garcia de
Aducesar.

La mujer y la violencia

La violencia contra la mujer va en aumento, los feminicidios atin no son un delito en Colombia y las cifras muestran que la
violencia en sus diferentes formas, afectan mds al sexo femenino que al masculino.

La magnitud de un problema social que
alguna vez ha padecido en carne propia
un 70 % de las mujeres en el mundo,
segun datos de Naciones Unidas, la vio-
lencia en todas sus expresiones se con-
virtié en un problema mundial que clama
cambios estructurales.

En lo que va de afio han muerto en Amé-
rica Latina unas 1,800 mujeres a causa de
la violencia de género, 603 millones de
mujeres y nifias viven en paises donde la
violencia de género aun sigue sin ser
considerada un delito.

“Las estadisticas de victimizacion de la
mujer siguen creciendo y frente a ese
crecimiento la respuesta del Estado, es
que todos sus drganos el legislativo, el
ejecutivo, el jurisdiccional siguen siendo
muy tardias y poco eficientes”

En el 2012, 47.620 mujeres fueron agre-
didas por su pareja o expareja, asi: cada
11 minutos, una mujer fue agredida por
su pareja o expareja, cada hora, 5,5 mu-
jeres fueron agredidas por su pareja o
expareja, cada dos horas, 10 mujeres

N
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fueron agredidas por su pareja o expare-
ja. Cada dia, 132 mujeres fueron agredi-
das por su pareja o expareja. Cada mes,
3.968 mujeres fueron agredidas por su
pareja o expareja. Aproximadamente, por
cada nueve mujeres que reportan ser
victimas de violencia por parte de su pa-
reja o expareja, solo un hombre reporta
lo mismo.

Frente a la agresion sexual en el 2012, las
cifras fueron: Cada media hora una mujer
fue victima de violencia sexual en el pais.
Cada dia 50 mujeres fueron victimas de
violencia sexual en el pais. Cada mes
1.508 mujeres fueron victimas de violen-
cia sexual en el pais. Aproximadamente
por cada hombre victima de violencia
sexual hay cinco mujeres victimas.

“Cualquier delito que se comete contra
las mujeres, se somete al laberinto de los
tramites, de los procedimientos adminis-
trativos y judiciales, eso quiere decir que
donde no hay justicia oportuna no existe
justicia, frente al tema de la mujer, senci-
llamente el Estado no despierta, no reac-
ciona”, afirmd Jorge Ramirez, Derechos
Humanos - Fecode.

El tema del feminicidio que aun en Colom-
bia no es un delito,
138 mujeres fueron asesinadas por su
pareja o expareja asi:
Aproximadamente una mujer cada tres
dias es asesinada, en el 2012 se registra-
ron aproximadamente 12 asesinatos men-
suales de mujeres, mientras que aproxi-
madamente cada tres dias fue asesina-
da una mujer por su pareja o expareja, en
el caso de los hombres esto ocurrié cada
15 dias.

No mas
violencia

de
género
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La reeleccion en términos de Santos

La reeleccion del presidente Santos evidencio que las reglas de juego de las garantias electorales, se escriben de acuerdo al

interesado.

Con la reeleccion del presidente
Santos, una decisién que no tomé
por sorpresa a nadie , el tema de
la paz enmarcard la futura con-
tienda electoral que se jugara en-
tre quienes quieren la guerra y los
que le apuestan a la paz, en otras
palabras quienes estan con Santos
y quienes van con Uribe y ahi la
division se enmarca también en el
accionar de instituciones de con-
trol como la procuraduria, que
aunque fue reelecto por el unani-
mismo de Santos, ahora advierte, obser-
va de manera minuciosa el accionar del
candidato presidente, comportamiento
nuevo porque en la pasada reeleccién de
Uribe su presencia brillo por su flexibili-
dad.

Alejandra Barrios, directora de la Mision
de Observacion electoral, explico que:
“Hoy hay unas responsabilidades muy
delicadas, para los veedores, para los
directores de partidos que avalen los
candidatos que hayan sido condenados
por delitos de lesa humanidad, micro-
trafico o delitos contra participacion
democratica son corresponsables, si
llegan a entregar avales politicos, po-

drian perder hasta la personeria juridica,
es decir, cada vez vamos subiendo el aval
pero estamos frente a un tema que es el
poder politico, el poder tener el poder
politico en las regiones, a veces es un
muy importante para la sancion”.

Uribe estard limitado en su quehacer pro-
selitista hasta el 25 de enero de 2014.
Mientras tanto no podra entregar obras,
hablar de politica, opinar, reaccionar utili-
zar su cargo y como se hace esto, si las
reglas ni siquiera estan claras en una re-
eleccidn, lo que unos hicieron antes en la
misma condicién, ahora es cuestionado.
Asi que Santos, como es obvio de candi-
dato aunque no entregue obras cada pa-

labra como presidente es pura y
fisica campaiia.

“Para este proceso electoral, rigen
unas garantias especiales, particu-
lares, para el presidente de la repu-
blica y la importancia de esta ley
de garantias es que intenta generar
un equilibrio en un proceso que
por ser de reeleccion de una per-
sona que ya ocupa el cargo maxi-
mo del Estado, pues es desequili-
brado y necesita también brindar
garantias a la oposicién politica”, afirmé
Alejandra Barrios.

Lo cierto es que si en 4 afios Santos, como
otros no lograron concretar y sacar adelan-
te politicas de transformacion social, eco-
nomica y de infraestructura, entre otras,
quién dice que sacando la firma en La Ha-
bana lograra el cambio real en el poscon-
flicto, el tema no es si Colombia quiere o
no la paz, claro que si pero a que costo de
mantener los mismos en el congreso y en
el ejecutivo invisibilizando a la sociedad
civil , alimentando los odios entre lideres
de opinion y la tan odiosa mermelada del
poder politico.
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